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Tisztelt Kamarai
Tagtarsam!

A hosszu téli napok mulasaval idei, elsd
tavaszi lapszamunkkal kdszontom! Moz-
galmas évet zartunk, és mar most érzé-
kelhetd, hogy az egészségligy, az apolas-
ligy és az agazatban dolgozdk helyzetét
befolyasold eseményekben, valtozasok-
ban az idei esztendd sem fog sz(ikolkad-
ni. Koztestiiletlink megerdsitett vezetése
ujult erdvel vagott bele az Agazati Kol-
lektiv Szerzddés egyeztetési folyamata-
ba. Markans, a szakdolgozdk érdekeit
szem el6tt tartd javaslatokkal folyama-
tosan keressiik a szaktarca vezetdit, kon-
zultdlunk a szakmai szervezetekkel, vala-
mint az agazati reprezentativ szakszer-
vezetekkel. A kamara altal képviselt ja-
vaslatokbol kozreadunk egy csokrot,
amely a kdvetkezd hetek targyalasainak,
szakmai egyeztetéseinek alapja lesz.

Az elmult évek hagyomanyat kovetve
bemutatjuk egyik kamarai vezetétarsa-
mat, aki szakmai multja és munkassaga
alapjan igazi példaképiil szolgalhat a
nes és izgalmas interjut olvashatnak az
egészséqligyi iranyitas és szervezés ha-
rom meghatarozo szereplojével, akik te-
vekenységiik soran a szakdolgozot min-
dig célként és lehetdségként tekintik.
Magazinunkban a szakmai cikkek mellett
most is jut tér és id6 a kdnnyedebb pil-
lanatokra is: tavaszi nyitérendezvényiink
ismét a nok jegyeben zajlott, fogadja
szeretettel az esemény egyik sztarvendé-
gével késziilt interjunkat!

Jo olvasast, hasznos id6toltést kiva-
nok!

dr. Balogh Zoltan
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Interju

Bovilhetnek a
szakdolgozoi
kompetenciak az
alapellatasban

Tobb feladatra szamithatnak az alapellatasban
foglalkoztatott szakdolgozok - legalabbis ezen elv
mentén készilnek a tavaly elfogadott Alapellatasi

Torvényhez késziil6 rendeletek — mondta

a Hivatasunknak dr. Vajer Péter haziorvos, a
Nemzeti Egészségfejlesztési Intézet (NEFI)
Alapellatasi lgazgatosaganak vezetdje.

- Az igazgatdsdg tavaly, a NEFI
létrehozdsa utdn alakult. Mik a
feladataik?

- Az Orszagos Alapellatasi
Intézet (OALI) jogutodaként és
alapito okiratunk szerint is az
alapellatast érint6 maodszertani
tgyekkel foglalkozunk. A praxi-
sok nyilvantartasa és a hozza-
juk kapcsolodé hatosagi fel-
adatok azonban nem hozzank,
hanem az Orszagos Tisztiféor-
vosi Hivatalhoz keriiltek. Mi el-
sésorban a gydgyitashoz, meg-
el6zéshez, apolashoz és gondo-
zashoz kapcsolodo szervezési,
mddszertani, tovabbképzo és
kutatd, tudomanyos, valamint
innovacios feladatokat vég-
ziink. Mi vissziik tovabb tobbek
kozott az Alapellatas-fejlesztési
Modellprogramot (Svajci-pro-
jekt), szakmai és modszertani
ajanlasokat készitiink, és részt
vesziink a vonatkozo jogszaba-
lyok elékészité munkalataiban.
Igazgatésagunk nemcsak hazi-
orvosokkal és hazi gyermekor-

vosokkal van kapcsolatban, ha-
nem - az Alapellatasi Koncep-
Cio és Torvény szellemének
megfeleléen - komplex egész-
ként tekintlink az ellatasi
szintre, amelynek részei az
alapellato fogorvosi praxisok,
az iskola-egészségiigyi és az
otthonapolasi és foglalkozas-
egészségligyi szolgalatok, vala-
mint a véddéndk is. Szolgaltatoi
funkcionk célja valamennyi
alapellatasban dolgoz6 mun-
kajanak tamogatasa, és az
egymastol jelenleg elszigetel-
ten mikodo teriiletek kozotti
szinergia kialakitasa.

- Mi indokolta az alapelldtds
dtalakitdsat?

- Magyarorszagon egyre ke-
vesebb a haziorvos, a felndttek
és gyermekek ellatasat biztosi-
to kollégaink korfaja is megle-
hetésen elszomorito: 40 szaza-
lékuk hatvan év feletti. A hazi-
orvosi rezidensi helyek szama
nem éri el a szazat, am ezeket
a helyeket sem sikeril betdlte-

ni fiatalokkal, €s ez a tendencia
évrdl évre ismétlédik. A hazior-
vosoktol gyakorta hallott pa-
nasz, hogy klasszikus orvosi
munkat nemigen tudnak vé-
gezni a praxisban, mert oriasi a
betegaram, kevés id6 jut egy-
egy paciensre, rengeteg id6t
vesznek el a gyogyitastol az
adminisztracios terhek, és a
kollégaknak kell foglalkozniuk
a szervezeési feladatokkal is.
Ugy tlinik, hogy mindezeknek a
kivanalmaknak, és a mai kor
kihivasainak az egy orvosra és
egy apoldra alapozott modell
mar nem tud megfelelni.

- Mit javasolnak helyette?

- Tobb iranyban is vizsga-
l6dtunk az elmult idészakban.
A mar emlitett Svajci-projekt
szerint az alapellatas kiilonbo-
20 szerepl6i dolgozhatnanak
egylitt ugy, hogy a jelenleg is
meglévé és miikddd funkeiok
mellé Ujabbak épnének be,
példaul egészség-tanacsado,
vagy olyan szervez6 szakember,
aki a kiilonféle szerepl6k mun-
kajat koordinalja, vagy a bete-
get segiti eligazodni az ellato-
rendszerben. Ezt nevezhetnénk
praxiskdzosségnek. A masik le-
het6ség, hogy megdrizziik az
egy orvos-egy praxis-modellt,
csak nem egy, hanem két vagy
harom ndvér segiti a betegella-
tast, akik kozott valamiféle
specializacio is megjelenhet.
Mig az egyikiik inkabb a pre-
vencid kérdéseivel foglalkozik,
a masik gondozasban, vagy az
otthoni betegellatasban segit.

- Nemcsak a praxiskdzosség,
hanem a csoportpraxis kialaki-
tdsdnak lehetdsége is felmeriilt.
A kettd koz6tt mi a kiilénbség?

- Mig a praxiskozdsség tag-
jainak kompetenciaja azonos, a
csoportpraxisban a kiilonboz
képesitésl szakszemélyzet elté-
ré feladatkdrben, de egyiitte-
sen nyujt emelt szintli ellatast,
ahol az orvos a masodik szak-
vizsgajat is beviszi a teriiletre,
tobb praxis betegeit is ellatva.
Hogy az egylttmUkddés kiala-
kul-e a szerepldk kozott, az
lehet akar kdzponti, akar helyi
dontés kérdése, de amirél most

beszéliink, annak a jogszabalyi
hattere még nem késziilt el.

- Egy praxiskdzGsség hdny
szakdolgozot tudna alkal-
mazni?

- Ebben meghatarozé a pra-
xiskdzOsség mérete, realisan
6-15 praxis egylittm(ikddése
tekinthetd at, fliggden a fold-
rajzi elhelyezkedéstoél, az ott
€l6 populacié egészségi alla-
potatdl, és a magasabb szintl
ellatasok elérhetdségétsl. Ugy
vélem, hogy egy nyolc praxis-
bol allé kézosségben 16-20
szakdolgozora, illetve tamogato
funkciot ellaté emberre lehet
sziikség.

- Ha jél értem, a praxisko-
z0sségekben foglalkoztatott
munkatdrsak nem mindegyiké-
nek kell feltétleniil eqészség-
ligyi szakdolgozdnak lennitik?

- Valoban, ott lehetnek
olyan feladatok, amelyek nem
kivannak egészségiigyi szakkeé-
pesitést, de példaul az egész-
ség-tanacsadas most is része a
korzeti kozosségi apold munka-
janak, viszont sokkal hatéko-
nyabb lenne a feladatellatas,
ha nem egyediil kellene min-
dent elvégeznie egy apolonak.

- A csoportpraxisnak, vagy
ha megvaldsul az a terv, amely
szerint a hdziorvosok a mdsodik
szakvizsgdjukat is haszndlhat-
Jdk az ellatdsban, nincs tébblet-
igénye szakdolgozdi oldalon? A
szakrendelésen dolgozo szak-
asszisztens alkalmazdsdnak szi-
goru szabdlyai vannak.

- Mar elindult az egészség-
tgyi ellatasok minimumfeltéte-
leirdl szol6 rendeletek feliilvizs-
galata, ebbe a munkaba mi is
bekapcsolodunk, pontosan az
emlitett kérdések feliilvizsgala-
ta miatt, hiszen ha most sze-
retnénk munkaba allitani egy
kardioldgiai szakvizsgaval is
rendelkez6 haziorvost a rende-
I6jében, annak személyi és tar-
gyi feltételei a jogszabalyok
szerint nem biztositottak. A
jelenlegi, szakellatasra vonat-
kozé minimumrendeletnek ha-
ziorvosi szinten lehetetlen
megfelelni, igy szakmanként
kell gdres6 ala venni és feliil-
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vizsgalni a targyi és személyi
feltételeket, ha szeretnénk
elérni azt a szakpolitikai célt,
hogy a beteg az alapellatasban
is kaphasson definitiv ellatast.
Ahhoz, hogy ez az elképzelés
megvalosuljon a gyakorlatban,
akar azon is el lehet gondol-
kodni, hogy kétszintii legyen a
szakellatas. Meg kell hatarozni,
mi az, ami az alapellatasban
nyujthaté mondjuk a kardiolo-
giaban, és melyek azok a vizs-
galatok, kezelések, amelyeket
csak a korhazhoz csatolt jaro-
beteg-ellatasban lehet igénybe
venni. Ha meghataroztuk, mit
varunk az alapellatastol, ahhoz
kell rendelni a feladatot, az
eszkozoket és a forrasokat.

- A szakellatdshoz tehdt
Jelenleg nem adottak a feltéte-
lek a hdziorvosi rendel6kben. A
praxisk6zdsségek kialakitdsdra,
vagy akdr az egy orvos—-eqy

praxis-modell megtartdsa mel-
lett a plusz egy-két f6 személy-
zet elhelyezésére mindeniitt
adottak a feltételek?

- Ez annak a felmérésnek az
eredményeibdl fog kideriilni,
amelynek keretében felkeressiik
a 6500 hazai praxist, és elké-
szitjiik az alapellatas teljes inf-
rastruktura-térképét, a munka-
eré mellett az orvos szakkép-
zettségére, a szakszemélyzet
kompetenciaira, a rendeld fel-
szereltségre vonatkozoan. Ezt a
munkat, amelyre a Svajci-pro-
jekt kinalt lehetdséget, terveink
szerint aprilis végére fejezziik
be, akkor tudunk majd pontos
valaszt adni a fenti kérdésre is.

- Miként béviilne az alapel-
Idtdsban foglalkoztatott szak-
dolgozdk kompetenciakdre?

- Ma a haziorvosok szamos
olyan feladatot latnak el, ame-
lyeket egy jol képzett szakapo-

|6 at tudna venni, észszer(itlen
lenne, ha ezeket nem delegal-
nank a szakszemélyzetre.

- Mondana néhdny példdt?

- Egy hipertonias beteg,
akinek stabil, jol beallitott a
vérnyomasa, €s egy éve min-
den rendben van vele, miért
ne kapna meg a megszokott
receptet a szakdolgozdtol?
Itthon csak orvos adhat be
véddoltast a felnétteknek,
pedig adatok és nemzetkozi
tapasztalatok is alatamasztjak,
hogy ahol megfelel§ felhatal-
mazast kap ra, az asszisztens is
ismertetni tudja a kockazato-
kat, és biztonsagosan be tudja
adni a vakcinat. Sok esetben
nalunk azért nem megfeleld a
feln6tt lakossag atoltottsaga,
mert nincs elegendé id6 és
kapacitas a kielégité kommu-
nikaciéra, mert tulterhelt az
orvos. Megfeleld szakszemély-

zet nélkiil nem valésulhat
meg a Lakohely-kozeli
Egészség Szolgaltatas (LESZ)
sem, ahol az egyén egészsége
keriil a kozéppontba, amely-
nek megérzését uj szereplok
és funkciok megjelenésével
tamogatjuk. A kliensek kocka-
zati felmérése, egészség-
tanacsadohoz, dietetikushoz,
gyogytornaszhoz iranyitasa
sokkal inkabb szakdolgozdi,
semmint orvosi feladat. A
kompetencialistat - ahogy a
minimumfeltételeket is -
ahhoz kell rendelni, hogy mit
akarunk nyujtani a betegnek.

- A most hdziorvos mellett
dolgozo kdrzeti dpoldk azonnal
vdllalhatndk az uj kompeten-
ciakdrékkel jaro feladatokat,
vagy elébb dt-, illetve tovabb-
képzést kellene vdllalniuk?

- Vannak olyan teriiletek,
ahol elegendd a mar megszer-
zett végzettség, de ugy tlinik,
lesznek unios forrasok, amelye-
ket akar a szakdolgozok képzé-
sére, atképzésére is lehet majd
forditani. Egy unids palyazat
egyik f6 feladata egyébként a
kompetenciak attekintése, a
munka végeztével derdl ki,
szlikség van-e a képzés atala-
kitasara.

- Akdr a praxisk6zdsség, akdr
az eqy praxis-egy orvos—tdbb
dpoldra épiilé modell valdsul
meg, az tobbletforrdst igényel,
rdaddsul a magasabban kvalifi-
kdlt szakdolgozonak tobb fize-
tést is kell adni. Lesz erre pénz?

- Vitathatatlan, hogy a mai
finanszirozasbol nem lehet
fenntartani az uj modelleket,
erre tobbletforrast kell biztosi-
tani, viszont az is egyértelmi
kormanyzati szandék, hogy
- ahogyan az elmult években —
tendencidzusan emeljék a pra-
xisoknak kifizetett 6sszegeket.

Tarcza Orsolya
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Edesapja betegsége végigkisérte a gyermekkorat,
emiatt valasztotta az egészséqiigyi palyat Uveges
Péterné Teri, a MESZK fekvGbeteg-ellatasért felelds
alelndke, akit a decemberi tisztujitas alkalmaval
valasztottak meg a tisztségre.

Is6 emlékei kozott idézi fel

a Vaszary Kolos Korhaz
apolasi igazgatoja édesapja
€jszakai asztmas rohamait,
amikor lelilink beszélgetni
egy jol sikeriilt kamarai ren-
dezvény utan a zsibongo tar-
salgoban. Kétéves volt mind-
0ssze, amikor el6szor riadt
€jszaka a szaraz kdhogés és
gydtrd zihalas hangjaira.

- Ezek a gyermekkoromat
végigkisérd rohamok inditottak
el a palyamon - vag bele sajat
torténetébe Teri, aki mar az
altalanos iskolaban tudta, hogy
apolond akar lenni. - Es miért
nem orvos? - vetem kozbe a
magatol értet6dd kérdést,
amire Teri elmeséli, édesapja a
betegség miatt dolgozni nem
tudott, édesanyja varrondként
igyekezett fenntartani a csala-
dot, igy szoba sem keriilhetett
az egyetem, annak ellenére,
hogy az egészséqligyi szakkd-
zépiskolai tanara behivatta a
sziileit, amikor nem lelte a
kitliné tanulé Teri egyetemi
jelentkezési lapjat.

- Masodikos voltam a ko-
zépiskolaban, amikor megfertd-
z6tt a m(itd levegdje, amikor
nyaranta diakmunkasként a
dorogi kdrhazban dolgoztam
- folytatja. - Idén juliusban

lesz negyven éve, hogy belép-
tem az esztergomi Vaszary
Kolos Koérhaz kapujan mint
palyakezdd apolo, a négy évti-
zed alatt a szakdolgozoi Iét
valamennyi fokat bejartam.

A sebészeti osztalyon kezdtem,
harom m(szakban. A palyam
legszebb és legizgalmasabb
éveit a mlitében toltottem
mUtos szakasszisztensként,
majd a sebészeti osztaly
féndvére lettem.

Apolé maradt

Bar a kozépiskola utan Terinek
nem volt lehetdsége a tovabb-
tanulasra, végiil harom diplo-
mat is szerzett a munka, és két
kislanya nevelése mellett. Mi-
kézben a Haynal Imre Egész-
ségtudomanyi Egyetemen a
féiskolai diplomas apoloi okle-
vélért tanult, belevagott az
egészségligyi menedzser-szak-
kbzgazdasz képzésbe is, 2008-
ban pedig - mar apolasi igaz-
gatdként — a Pécsi Tudomany-
egyetemen munkajogi szakok-
leveles tanacsaddként végzett.
- Az ezredfordulo évében,
immar két diploma birtokaban
palyaztam meg az apolasi
igazgatéi munkakdort a kor-
hazban - folytatja, és hozza-

Teri a kamarai munkajaért tavaly decemberben megkapta a

MESZK-ért Dijat, szakmai sikereit pedig ugy érzi, kivalo matrix
vezetdinek, fondvéreinek és munkatarsainak koszonheti, akikre
mindig szamithatott

teszi azt is, ebben a munka-
korben nemcsak a szervezoi
menedzseri, hanem a gyakor-
lati dpolasi ismereteinek is
nagy hasznat vette, a késébb
megszerzett munkajogi jartas-
sag pedig azért bizonyult fon-
tosnak, mert a fekvGbeteg-
ellatdknal az apolasi igazgato
rendelkezik a legtobb beosz-
tottal, igy mindig felmeriilnek
ilyen kérdések. A menedzseri
képzésben nagy hangsulyt ka-
pott a teammunka, ami a mai
napig segiti Terit az orvos-
szakmaval valo egylittmiko-
désben, a kozgazdasagtan pe-
dig abban, hogy hogyan lehet
a nagyon sz(ikds korhazi bii-
dzsé hatarain belll maradni.

- Kézgazdasdgtan, jogi
ismeretek: csupa raciondlis
tudomadny. Nem hidnyzott a
mité levegéje, vagy a kisgyer-
mekkori dlom, a betegdpolds?
- faggatom Terit, aki aztan
meglep a valasszal:

- Soha nem hagytam el a
betegagyat. Az apolasi igaz-
gatdi feladataim mellett a
sebészeti osztaly féndvérének
helyettese is voltam, igy az 6

tavollétében én vezettem az
osztalyt. Ez kiilondsen hasz-
nos volt abbol a szempontbdl,
hogy sajat magam is megta-
pasztalhattam, hogy a min-
dennapi gyakorlatban milyen
hatasai vannak a féigazgatoi,
a gazdasagi igazgatoi, vagy
éppen az apolasi igazgatoi
intézkedéseknek.

A béremelés a
legfontosabb

A korhazi vezetdk legtobbje
nem tekinti a menedzsment
részének az apolasvezetot,
ami Teri szerint részben azt is
jelenti, hogy az apoloi gardat
is elkiloniilten kezelik az in-
tézményen beliil. Erre utalhat
az is, hogy a Magyar Korhaz-
szovetség kongresszusan
hidba voltak jelen az apolasi
igazgatok, mégis kiszorultak
arrol a zartkorl megbeszélés-
rél, ahol az egészségiigyért
felelés allamtitkar a féigazga-
tokkal targyalt.

- Pedig apolas nélkil nincs
korhaz! - szbgezi le Teri, majd




hozzateszi azt is, a MESZK
fekvébeteg-ellatasért felelés
alelnokeként hangsulyosan
szeretné képviselni azt az
elvet, hogy az apolasi igazga-
téknak egyenrangu partnerek-
nek kell lenniiik a menedzs-
mentekben. De pozitiv valto-
zasokat is megfigyelt:

- A politika véleménye val-
tozik ebben a tekintetben, azt
az egészségligyért felelds
allamtitkarsagon folytatott
agazati kollektiv szerzédés
(AKSZ) targyalasain tapaszta-
lom, amelyeken tavaly szep-
tember ota veszek részt. A
megbeszéléseken az alulrol,
kollégainktol jovo kezdemé-
nyezéseket képviseli a kamara,
€s a dontéshozok kivancsiak a
véleménylinkre, javaslatainkra
az AKSZ-ben. A munka- és
pihendidére vonatkozo fejeze-
tet lezartuk, a legfontosabb, a
bérek rendezésére vonatkozd
rész, most keril teritékre.
Azonban nagyon fontos lenne,
hogy ezzel egy id6ben rendez-
z€k az intézmények finanszi-
rozasat is, mert ha ez, és a
béremelésre vonatkoz6 szaba-

Cimlap +1 recept

lyozas nincs szinkronban, a
menedzsment nem fogja
tudni kifizetni a megemelt
fizetéseket.

- A kollégaim - beosztastol
fliggéen - netté 110-130
ezer forintot keresnek havon-
ta, koziillik sokan csaladfenn-
tartok, és a fizetésiik nem-
hogy a lakhatasra, a gyerekeik
ellatasara nem elég, de a
megélhetést sem biztositja.
Szakképzett apoldink takarita-
nak, zoldségboltban eladok,
vagy a 12 6ras mUszak utan a
néhany kilométerre [évé masik
korhazban teljesitenek szolga-
latot. A végletekig elfaradtak
a kollégak, igy pedig nem
lehet biztonsagosan ellatni a
betegeket.

Bliszkesége az oktatas

Elkalandozunk még kicsit a
mUtosndi éveknél, és Teri mo-
solyogva, tiirelmesen valaszol-
gat naiv kérdéseimre, hogy
valdban olyan izgalmas-e ez a
munka, ahogyan az orvosi
sorozatokban latszik, és hogy
milyen érdekes esetekkel és

Frissen sult ropogos kifli

Teri gyakran fogja munkara odahaza a kenyérsiité gépet, ferje
utravaloul teljes kidrlési lisztbdl késziilt magvas kenyeret kap,
amikor visszaindul Németorszagba. Szereti a csalad a kelt kala-
csokat, és reggelenként olykor frissen siilt kifli illata t6lti be a
hazat. Teri reggel otkor bedagasztja a tésztat, és mire a tébbiek
felkelnek, ropogds péksiitemény varja éket az asztalon. A kifli
elkészitése nem tart sokdig, a tészta néhany percnyi gyuras utan
szép, ruganyos és jol kezelhetd. A szlk kétdéranyi id6bél, mig a
kifli elkésziil, csak negyedora telik munkaval.

torténetekkel talalkozott a
mit6asztal mellett?

- A miitében téltétt évek
voltak tehdt a legmeghatdro-
z0bbak a pdlydjdn? - kérdezem
veégiil, hogy visszatereljem a
beszélgetést az eredeti meder-
be.

- A legfontosabb dolog az
¢letemben - immar husz éve -
az oktatas. Ennek kdszonhet6-
en jo néhany kivalo kollégat
adhattam az egészségligynek a
mentéapolotol az epidemiolo-
giai szakapoldig, amire nagyon
biiszke vagyok. Jelenleg szocia-
lis dpolokat és gondozokat ok-
tatok egy katolikus szakiskola-
ban alapfoku apolasi, kortani
¢s klinikai ismeretekre. Az
intézmény nemrégiben kapta
meg az engedélyt az egészség-
ligyi képzésre, igy szeptember-
tél ez is szerepel majd a palet-
tan.

- Gondolom, itt is jo hasz-
ndt veszi a gyakorlatban szer-
zett tapasztalatoknak?

- E nélkiil nem lehet elmé-
letet oktatni. Amugy sem egy-
szer(i megragadni a kilenc-ti-
zenegyedikes korosztaly figyel-

Hozzavalok:
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mét, raadasul a katolikus iskola
tanulasi nehézségekkel kiizdé
€s szocialisan hatranyos
helyzetl gyerekeket fogad,
ami Ujabb nagy kihivas, de a
gyakorlati ismereteimre mindig
tamaszkodhatok. Nincs ez
masként a vizsgaelnoki tevé-
kenységem esetében sem, 6t
éve vagyok az Egészségiigyi
Nyilvantartasi és Képzési
Kdzpont vizsgaelnoke.

- El nem tudom képzelni
szigort tandrként - vetem
kozbe, mire Teri hangosan
nevet, és azt mondja, a fiata-
lokat nem szigorral, hanem
oldottan, a maguk személyi-
ségében kell megragadni.

Nem volt kérdés:
vallalta

Teri életének megalakulasa

Ota része a MESZK. Volt terii-
leti és orszagos kiildott, tagja
volt az orszagos jogi és érdek-

Elkészités:

U TOKra elomeleq UK.
A megkelt kifliket lespricceljiik
egy kis vizzel, megszorjuk
reszelt sajttal, szezdmmaggal,
majd korilbelil 20 perc alatt
aranyszin(re sitjlk.
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egyeztetd, majd a mindéség-
tgyi és humanpolitikai bizott-
sagnak, Komarom-Esztergom
megyében pedig a tavalyi
valasztasokig a teriileti okta-
tasi bizottsag elnoki feladatait
is ellatta, konferenciakat, kép-
zéseket szervezett. A tovabb-
képzési rendszer 6t évvel ez-
el6tti atalakulasa utan sokat
dolgozott azért, hogy kérhaza
akkreditalt képzdhely legyen,
jelenleg a 17-bdl nyolc szak-
macsoportban szervezhetnek
kotelezé tovabbképzéseket.

- Az orszagos valasztasokért
felels titkarként mar korabban
is belelattam az orszagos
elndkség munkajaba — meséli,
amikor arrél faggatom, hogyan
lett fekvObeteg-ellatasért fele-
I6s alelndk a tavaly decemberi
tisztujitason. - Bar egy rovid
idére gondolkoddba estem,
amikor jeldltnek kértek a
posztra, hiszen nagy kihivas
Babonits Jutka utan belevagni
ebbe a feladatba, aki nagy pro-
fizmussal és magas szinvona-
lon végezte ezt a munkat. De
végiil nem volt kérdés,
elvallaltam. Ugyanabban az
egylittmiikodo, barati viszony-
ban szeretném folytatni a
munkat, amit az elndkségben
eddig is tapasztaltam. Azt mar
a korhazban megtanultam,
hogy minden vezetének sziik-
sége van egy jo csapatra, igy
nemrégiben dsszehivtam a
teriileti fekvébeteg-ellatasi
alelnokoket, most 6k az én
segité teamem.

Ketten itt, ketten ott

Fel sem meriilt Teriben, hogy
masként kellett volna alakita-
nia az életét, amikor arrol
kérdezem, ennyi munka és
onként vallalt feladat mellett
hogyan jutott ideje még a
csaladra is? Miutan reggel
hétre bement a munkahelyére,

BoNnusz:
Csokitorta

A csalad mulhatatlan ked-
vence a csokitorta, amit
Teri nagyobbik lanya, Eszter
- ha felengednék vele a
replilégépre - vinne maga-
val Londonba. Bonuszként
ennek a receptjét is meg-
osztjuk olvasdinkkal.

- 5 tojas

~ 15 dkg porcukor

© 1 csomag siitépor

+ 2 ek. kakaopor

+ 15 dkg liszt

© 1 kk. szodabikarbdna
© 4 ek. viz

¢ 0,5dl olaj

Krém:
+ 7 dI tejszin (novényil)
+ 7 dkg porcukor
¢ 5 dkg kakaopor
¢ 15 dkg étcsokoladé

este hatkor hazaért, megebé-
delt és megvacsorazott egy-

ben, majd nekililt a szamito-
gépnek, és este tizig a kdzos-
ségért vallalt feladatain dol-

gozott.

- Tamogatott a csalad,
édesanyam rengeteget segi-
tett, amikor matésnoként 13-
14 ligyeletet vallaltam, hiszen
kézben épitkeztiink is - mesé-
li Teri. Majd megtudom azt is,
két lanya koziil az idésebb,
Eszter kdzgazdasz, 2005 ota
€l és dolgozik Londonban, a
Royal Bank of Scotland me-
nedzsere. A kisebbik, Szilvia,
aki eredetileg szintén kdzgaz-
dasz, kacérkodott egy rovid
ideig az egészségliggyel, az
esztergomi kdrhazban palya-

keksz, vagy szeletelt
mandula.

~ Tetejére csokoladémaz:
10 dkg csokoladé,
5 dkg vaj.

Elkészités:

A tésztahoz a tojassargajakat
kikeverjiik a cukorral, hozza-
adjuk a kakadport, a slitépor-
ral elkevert lisztet, a vizet, a
szddabikarbonat, végiil az ola-
jat. Jol elkeverjiik, és hozzaad-

zati referensként dolgozott,
miutan projekt menedzsment
szakkdzgazdasz masoddiplo-
mat is szerzett a Corvinuson.

- A MESZK t6bb korben
hirdette meg orszagos hiva-
talvezet6i allasat, két sikerte-
len kor utan Szilvi is beadta a
palyazatat, igy tavaly ota a
kamara munkatarsa - biisz-
kélkedik az édesanya. - A fér-
jem a 80-as évek kdzepén
tanulmanyuton jart az akkori
Nyugat-Németorszagban,
késdbb ott vallalt munkat, és
kisebb-nagyobb megszakita-
sokkal azota is ott dolgozik,
harom-négyhetente jon haza,
a teljes csalad igy csak a na-
gyobb linnepek alkalmaval le-
het egyiitt - mondja Teri,

tojasfehérjéket. Vajazott, lisz-
tezett tortaformaban 170
fokon siitjlik. Ha kihdlt, 3
lapba felvagjuk.

A krémhez felverjlik a tej-
szint, kdzben beleszorjuk a cuk-
rot, a kakaoport, és végiil a fel-
olvasztott étcsokoladét, ezzel
toltjiik a tortat. Az oldalat,
miutan bevontuk a krémmel,
daralt keksszel, vagy szeletelt
mandulaval meghintjiik. A tete-
jére csokimaz keriil, melyet
marcipannal diszithetiink.

majd faggatozasomra hozza-
teszi: benne soha nem merdiilt
fel, hogy kiilféldre menjen
dolgozni, és Szilvinek sincse-
nek ilyen tervei.

Teri viszont, aki nemrégiben
a nék 40 programban kérte a
nyugdijazasat, annal inkabb
tervezi a kdvetkezé honapok
feladatait. A MESZK-ben vallalt
kihivasok mellett tovabbra is 6
szervezi €s bonyolitja majd a
Vaszary Kolos Kérhaz szakdol-
gozoinak kdtelezd tovabbkeép-
zését, és mindenképpen foly-
tatja az oktatast, mert mint
mondja: életcélja az utanpot-
las-nevelés, hogy legyen apold
a betegek mellett.

Sofalvi Luca
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MESZK Aktualis

Az erdekkepviselet
a legfontosabb

Evértékelés és helyzetjelentés

Kamarank tagsaga a valasztott tisztségviseloktél leg-
fobb feladatként a szakmai érdekképviseletet varja.
Ordk kérdés, hogy hogyan, milyen eszkézokkel tud
egy szakszervezeti jogositvanyokkal nem rendelkezd,
partpolitikatol elhatarolodo, torvény altal létrehozott
szervezet érdekeket képviselni.

z érdekképviselet els és

legfontosabb eszkdze
szakmai anyagok, javaslatok
készitése, a jogalkotok altal
készitett koncepciok vélemé-
nyezése. Mindezek mellett az
elmult évben mas eszkozokkel
is éltlink: 2015 a megmozdu-
lasok éveként keriilhet be
koztestiletiink képzeletbeli
kronikas konyvébe.

A févarosban tobb figyelem-
felhivd megmozdulast szervez-
tiink az agazatban dolgozdk
¢let- és munkakoriilményeik
javitasa érdekében. Asort a
Syma Csarnok-beli nagygyilé-
slinkkel kezdtiik, ahol kdzel
négyezer tagtarsunk kdzrem(i-
kddésével egyltt, személyesen
adtuk at dr. Zombor Gabor al-
lamtitkarnak a kamarai 12
pontot tartalmazo nyilatkoza-
tunkat, amely a koztestiilet al-
tal képviselt értékeket és javas-
latokat tartalmazta. Megmoz-
dulassorozatunk a reflexidk és
az elmarado¢ targyalasok,
egyeztetések és intézkedések
megkezdésének hianya miatt
majus 12-én folytatddott.
Ekkor mar kdzel nyolcezren, or-
vosokkal és gazdasagi miiszaki
munkatarsainkkal egyutt

vonultunk az allamtitkarsag
elé, emelve hangunkat az aga-
zatban foglalkoztatott szakdol-
gozok egyre nehezedd helyzete,
a mindennapos megélhetési
problémak és az ohajtott jovo-
kép, szakdolgozoi életpalya-
koncepcid elmaradasa miatt.
Noha az egyeztetések elindul-
tak, s6t vitanapot is szerveztek
a Parlamentben, a kézzel fog-
hatd valtozas hianya és a kor-
manyzati intézkedések arra
sarkalltak tagsagunkat, hogy
ismét fejezziik ki egyiivé tarto-
zasunkat. Az egészségiigyben
foglalkoztatott szakemberek
legnagyobb tinnepén, a Sem-
melweis-napon gyiiltiink dssze
a nemzet fOterén, az orszag
haza elétt. EiImondhatjuk, hogy
csak ezt kdvetéen indultak meg
az agazati sztrajktargyalas
keretében azon egyeztetések,
melyen azért vettiink és ve-
szlink részt, hogy az agazatban
foglalkoztatott t6bb mint szaz-
ezer szakdolgozo érdekét hite-
lesen és kovetkezetesen, part-
politika-mentesen képviseljiik.
Zombor Gabor szeptember eleji
tavozasaval a megkezdett
folyamat egy id6re megtorpant.
Hosszu varakozas utan oktdber

kdzepén keriilt felkérésre az Uj
egészségligyi ellatasokért fele-
|6s allamtitkar, dr. Onodi-Sziics
Zoltan, aki uj alapokra helyezve
kezdte meg az egyeztetéseket
2015 decemberében.

Az elsé eredményre februar
kdzepéig kellett varnunk. 2016.
februar 12-én a kormanyzat és
a reprezentativ szakszervezetek
kozott alairasra keriilt az Aga-
zati Kollektiv Szerz6dés azon
fejezete, mely a munka- és pi-
hendid6 sajatos agazati kérdé-
seivel foglalkozik. Az egészség-
Ugyi agazatban m(ikédé kama-
rak mint stratégiai partnerek
jegyezték ellen e fontos doku-
mentumot. Ezt kovetéen az
egyeztetések az ligyeletekkel
kapcsolatos szabalyozas és a
bérkérdések tekintetében foly-
tatodtak.

A targyalasok soran a Ma-
gyar Egészségligyi Szakdolgo-
z6i Kamara két fontos javaslat-
csomagot juttatott el az egész-
ségiigyért felelds allamtitkar-
hoz, a reprezentativ szakszer-
vezet vezetdihez, valamint az
egyeztetésben részt vevo part-
nerekhez.

A MESZK a targyalasok ki-
indulopontjaként a kdvetkezd
javaslatokat tette 2016. feb-
ruar 22-én:

1. Agazati adomentesség

4990 000 Ft brutto kere-

sethatarig.

2. Bérfelzarkoztatd program
elinditasa, mely program
részeként bizonyos elemek-
nek mar 2016-ban meg kell
jelenniiik. 2017-2020.
kozott a legfébb cél a nem-
zetgazdasagi atlaghoz,
valamint az uniés bérek
legalabb 70%-ahoz valo
felzarkdztatas.

3. Agazati cafeteria bevezeté-
se €vi 200 000 Ft osszeg-
ben.

4. A szakdolgozdk helyi kozos-
ségi kozlekedésének tamo-
gatasa.

5. Agazati egészség- és nyug-
dijpénztar bevezetése,
munkaltatoi befizetés
10-10 000 Ft/ho értékben.

6. Az egészségiigyi dolgozok
bértablajanak aktualizalasa:
6.1. A szakképzett minimal-

bér - valamely szorzéval
rendelkezd kategoriaja -
legyen a szakdolgozoi
bértablaban a kiinduld.

6.2. A tovabbi kategoriak-
ban ne (csupan) 6sszeg,
hanem szorzoszam sze-
repeljen.

6.3. Differencialtabban le-
gyen figyelembe véve a
szorz6szamokban a pa-
lyan toltott id6 és a
megszerzett iskolai
végzettség, szakképesi-
tés. (Minden oszlopban
€s minden sorban



6.4.

6.5.

6.6.
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emelkedd szorzdészam
talalhato.)

A tobb szakképesitéssel
rendelkezéknél (pl. OKJ-
s apold és mellette sza-
kapold, vagy OKJ-s
asszisztens és mellette
szakasszisztens) Ujabb (a
végzettségeket elismerd)
oszlopok (E1, E2, E3)
kialakitasa szlikséges.

A 45 ¢éves szolgalati idon
tul foglalkoztatottak
kategoridjanak (16. sor)
kialakitasa sziikséges.

Az egyetemi végzettsé-
gli szakdolgozé kezdd
illetménye harmonizal-
jon az agazatban fog-
lalkoztatott kezdd or-
vosi illetményekkel.

7. A munkahelyi potlék alap-
janak 100%-o0s emelése. A
potlékrendszer attekintése,
ebben részesiilé szakdolgo-
26k korének attekintése,
bévitése.

1. tablazat. Egészséqgiigyi szakdolgozok, egyes egészségligyben dolgozok illetmény-, illetve bér-
tablaja (Ft/ho, bruttd) - MESZK javaslat (3)

A B C D E1 E2 E3 F G H
Szint  Evek Minimalbér x Szakmai bérminimum X

1. 0-3 1,20 1,30 120 130 140 150 160 180 200 230
2. 4-6 1,25 1,35 125 135 145 155 165 185 205 235
3. 7-9 1,30 1,40 1,30 140 150 160 1,70 190 2,10 2,40
4. 10-12 1,35 1,45 135 145 155 1,65 1,75 195 2,15 2,45
5. 13-15 1,45 1,55 145 155 165 1,75 1,85 2,05 225 2,55
6. 16-18 1,55 1,65 155 165 1,75 185 195 2,15 235 2,65
7. 19-21 1,65 1,75 1,65 1,75 1,85 195 205 225 245 275
8. 22-24 1,80 1,90 1,80 190 200 2,10 220 240 260 290
9. 25-27 195 2,05 1,95 205 215 225 235 255 275 3,05
10. 28-30 2,10 2,20 210 220 230 240 250 270 290 3,20
1. 31-33 230 2,40 230 240 250 260 270 290 3,10 3,40
12. 34-36 2,50 2,60 250 260 270 280 290 3,10 3,30 3,60
13. 37-39 2,70 2,80 270 280 290 300 3,10 330 350 3,80
14.  40-42 295 3,05 295 305 3,15 325 335 355 375 4,05
15.  43-45 320 3,30 320 330 340 350 360 380 4,00 430
16.  46-48 345 3,55 345 355 365 375 385 405 425 455

8. A szakdolgozok kotelezd mddon tobb szakmacso- tasa egy-egy tovabbképzési

szakmacsoportos tovabb-
képzéseinek téritésmentes
biztositasa. (Amennyiben

portba tartozd szakképe-
sitéssel keriil foglalkozta-

tasra, Ugy valamennyi esetén

ciklusban.)
9. A korabban bevezetett védd-
ndi bérkiegészités is keriiljon

a szakdolgoz6 igazolhato

a téritésmentesség biztosi-

alapbéresitésre mar 2016-ban.

2. tablazat. Egészségiigyi szakdolgozok, egyes egészségiigyben dolgozok illetmény-, illetve bértablaja 2016. évi aktualis minimalbérrel, szak-
mai bérminimummal szamolva (Ft/ho, bruttd) - MESZK javaslat (3)

A B C D E1 E2 E3 F G H
Szint  Evek Minimalbér x Szakmai bérminimum x
1. 0-3 133200 144 300 154800 167700 180600 193500 206400 232200 258000 296 700
2 4-6 138 750 149 850 161250 174150 187050 199950 212850 238650 264450 303 150
3 7-9 144300 155400 167700 180600 193500 206400 219300 245100 270900 309 600
4 10-12 149 850 160 950 174150 187050 199950 212850 225750 251550 277350 316050
5. 13-15 160 950 172 050 187050 199950 212850 225750 238650 264450 290250 328950
6 16-18 172050 183 150 199950 212850 225750 238650 251550 277350 303 150 341850
7 19-21 183 150 194 250 212850 225750 238650 251550 264450 290250 316050 354 750
8 22-24 199 800 210 090 232200 245100 258000 270900 283800 309600 335400 374100
9 25-27 216 450 227 550 251550 264450 277350 290250 303 150 328950 354750 393 450
10.  28-30 233100 244 200 270900 283800 296700 309600 322500 348300 374100 412800
1. 31-33 255300 266 400 296700 309600 322500 335400 348300 374100 399900 438 600
12.  34-36 277 500 288 600 322500 335400 348300 361200 374100 399900 425700 464 400
13.  37-39 299 700 310 800 348300 361200 374100 387000 399990 425700 451500 490 200
14, 40-42 327 450 338550 380550 393450 406350 419250 432150 457950 483750 522 450
15.  43-45 355200 366 300 412800 425700 438600 451500 464400 490200 51600 554 700
16.  46-48 382950 394 050 445050 457950 470850 483750 496 650 522 450 548 250 586 950




Mindezek alapjan a kon-
cepciok részletes kimunkala-
sat is elvégeztiik, €s 2016.
marcius 23-an benyujtottuk
Ujabb javaslatcsomagunkat,
melyben az el6bb emlitett
stratégiai iranyvonal 2., 6. és
7. pontjaiban jelzett koncep-
ciot fejtettlik ki, megteremtve
ezzel a targyalas kovetkezd
szakaszaira az igazodasi pon-
tokat. Javaslatunk a jelen bér-
tablaban jegyzett illetmények
emelése - a pedagogus bér-
rendezéshez hasonléan - t6bb
szakaszban.

Az elsf és halaszthatatlan
lépés egy egyszeri, kb. 50 ezer
forintos emelés, amely a ga-
rantalt minimalbér, valamint
a szakmai bérminimum vala-
mely tobbszorosét jelenti val-
toz6 mdédon az egyes szakké-
pesitési besorolasokban, illet-
ve a szolgalati id6 figyelem-
bevételével. A kialakitott kon-
cepcionkban figyelembe vet-
tiik a korabbi egyeztetés
soran benyujtott javaslatain-
kat. A bérfelzarkoztatas elsé
lépése azt eredményezhetné,
hogy az unios fizetési atlagtol
vald tavolsag csdkkenne,

25-30%-rdl 40%-ra (1. és 2.
tdbldzat).

Majd ezt kdvetéen 2017-t6l
évente 12-12%-kal ndveked-
ne az illetményi besorolas,
ezaltal a szakdolgozdi kar is
kozelithetné a nemzetgazda-
sagi keresetek atlagat 2018-
ra, valamint elérhetnénk
2021-re az unios fizetések
70%-at. Ez mar valés itthon
tartd erd lehetne a szakdolgo-
szemben, valamint ezen illet-
mények jelentésebben csabit-
hatnak a palyavalasztas soran
a human szolgaltatasok, az
egészségiigy irant érdekl6d6
fiatalokat.

A Magyar Egészségligyi
Szakdolgozoi Kamara Orsza-
gos Elndksége - a Magyar
Apolasi lgazgatok Egyesiile-
tével korabban egyeztetve —
kialakitotta a munkahelyi
potiékalap 100%-o0s emelé-
sére és rendezésére vonatko-
z0 javaslatat, melynek beve-
zetését mar 2016-ban java-
soljuk. A kdltségvetésben a
rendszeresitett allasokra ja-
vasoljuk szamolni a potlék-
emelést. A rendelet végrehaj-

tasi utasitasaban az egész-
ségligyi intézményekben kii-
[6nb6z6 munkajogi formaban
foglalkoztatott szakdolgo-
zbkra egységesen vonatkoz-
zon a potlékemelés. Javasol-
juk a 356/2008. (XII. 31.)
Kormanyrendeletben megfo-
galmazott asszisztensi, diag-
nosztikai, infektologiai, pszi-
chiatriai potlék stb. megne-
vezések helyett egységesen a
munkahelyi potlék megneve-
zést. A jardbeteg-szakellatas
betegforgalmanak jelentés
emelkedésével az ott foglal-
koztatott asszisztencia pszi-
chés és fizikalis leterheltsége
is novekedett, ezért javasoljuk
az asszisztensi potlék 36%-rol
500-ra valé emelését. U]
elemként a betegszallitok
részére (halottszallitas, ferto-
z6 betegek szallitasa) 36%
munkahelyi potlékot javaslunk
kifizetni. Az osztalyos de-
monstracids kortermekben
dolgozd oktatoi, mentoralasi
feladatokat végz6 szakdolgo-
z6k munkahelyi potlékat az
osztalyon dolgozé apoldkhoz
hasonlé mértékben javasoljuk
szabalyozni. Szintén javasla-

3. tablazat. A MESZK altal javasolt munkahelyi potlék rendezés mértéke
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taink kozott szerepel az osz-
talyvezetd apolo/fénéveér ve-
zetdi potlékanak 100%-kal
torténd emelése, a részlegve-
zet6k munkajanak ellentétele-
zése. Ugyancsak javasoljuk az
egészseégiigyi intézményekben
dolgozo dietetikusok és
gyogytornaszok munkahelyi
potlékanak emelését: az
asszisztensi munkahelyi pot-
Iékhoz hasonléan 50%-os
munkahelyi potlékként valo
realizalasat. Kiemelten java-
soljuk az otthoni szakapolas-
ban dolgozdk és a védéndk
terlleti potlékanak az emelé-
sét, tovabba tamogatjuk a
mentésben dolgozd szakdol-
gozdk Kjt.-ben meghatarozott
slirg8sségi potlékanak 100%-
os emelését is (3. tdbldzat).

Felvazolt javaslatainkat a
targyalasok folytatasa soran
hatarozottan kivanjuk képvi-
selni.

dr. Balogh Zoltan

A potlék A potlék Munkakorok A MESZK javaslata
mértéke Osszege (Agazat specifikus beosztas alapjan) a potlék emelt
(jelenleg) (jelenleg) Osszegére
Potlékalap (100%) 20 000 Ft 40 000 Ft
120% 24 000 Ft Rontgen: asszisztens, szakasszisztens 48 000 Ft

Diagnosztikai laboratoriumban diagnosztikai tevékenységet végzo:

féiskolai végzettségli munkatars, asszisztens, szakasszisztens

Patologia: boncmester, boncsegéd

Vér- és vérkészitmény-elGallitasban részt vevok: féiskolai végzettségli

munkatars, asszisztens, szakasszisztens

Fert6zo beteget ellato, valamint pulmonoldgiai gondozoban: szakdolgozd

Bor- és nemibeteg gondozo: asszisztens, szakasszisztens

Pszichiatriai osztalyon, pszichiatriai, addiktoldgiai gondozoban

(felnGtt, gyermek-ifjusagi) foglalkoztatott: apolo, asszisztens

Harom miszakos munkakdrben apolasi tevékenységet ellato:

apolasi tevékenységet végz6 apolok

OMSZ: kivonuld allomanya

Sziilészeti osztaly: sziilésznd

MUt6: mat6ssegéd
150% 30 000 Ft Anesztezioldgia, Intenziv osztaly, PIC, SBO: apold, asszisztens, 60 000 Ft

szakasszisztens, Onkoldgiai és Traumatologiai osztaly: apolo

(harom miiszakban foglalkoztatott)

MUt6: mit6s szakasszisztens
36% 7200 Ft asszisztens, szakasszisztens 50% 20 000 Ft
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Ujra bizalmat szavaztak

Nagy t6bbséggel valasztotta elndknek a MESZK orszdgos tisztujito kiildéttkozgyiilése dr.
Balogh Zoltdnt december 11-€n, az orszdgos elnkség f6bb posztjain sincs vdltozds.

Szolgélni szeretnélek ben-
neteket, mert a kamara
nem egy ember, hanem ti
vagytok - fogalmazott még
jeldlt elnokként Balogh
Zoltan, akit - a jogszabalyok
értelmében - elsdprd tobb-
séggel utolso ciklusanak meg-
kezdésére hatalmaztak fel a
kiildottek, akiknek kozel hat-
van szazaléka ujként lett az
orszagos kiildottkozgyilés
tagja. Lekdszond elnokként
tartott éves beszamolgjaban
emlékeztetett arra, hogy a
MESZK 2015-ben is a szak-
dolgoz6 tarsadalom érdekeit
képviselve tartott nagygytlést
marciusban, szervezett
demonstraciot majusban és
juliusban, amelyhez tobb ezer
kolléga csatlakozott. Mint

mondta, a koztestilet legfon-
tosabb feladata az allando
jelenlét, amellyel mind a dén-
téshozdknak, mind a tarsszak-
mak képviselinek jelezni
kivanjak, hogy megkerilhetet-
lenek a szakdolgozokat érintd
kérdésekben.

Nincs lényeges valtozas a
MESZK elnokségének fobb
posztjain sem. Babonits
Tamasnét altalanos alelnok-
nek valasztottak, az 6 korabbi
posztjat a kovetkezd négy
évben Uveges Péterné vette
at, fekvébeteg-ellatasért fele-
I6s alelnokként. Tovabbra is
Szanti Istvanné a jardbeteg-
szakellatasért felel6s alelndk,
az alapellatasért pedig dr. Hirdi
Henriett felel, ugyanugy,
ahogyan az el§z6 négy évben.

A MESZK fétitkari posztjan
Horvath Csillat erésitették
meg a kiildottek. A kiilkapecso-
latokért dr. Papp Katalin, a
valasztasi eljarasokért Richter
Marta Judit, a szakmai szer-
vezetekkel vald kapcsolattar-
tasért pedig Vorosmarty Attila
titkarok felelnek majd.

A hagyomanyokat tovabb-
vive, de mégis megujhodva
dolgozik tovabb a kilencfés
elndkség - mondta a régi-uj
elnok megvalasztasat kovetd-
en. A koztestiilet legfontosabb
feladata az allandé jelenlét,
amely a dontéshozoknak és a
tarsszakmaknak is jelzi: a
MESZK nélkil nem lehet a
szakdolgozokat érintd kérdé-
sekben dontést hozni.
Lapunknak Balogh Zoltan

Szines szavazolapokkal szavaztak a kiilonbozé jeloltekre, akik kivétel nélkiil elnyerték a nagy tobb-
séggel nyertek tamogatasat

elmondta azt is, mar ott van

korilottiik a fiatal, uj genera-
cio, akik majd négy év mulva

biztositjak a folyamatossagot
€s tovabbviszik a megkezdett
feladatokat.

Az agazati kollektiv szerz6-
dés miel6bbi megkotését, az
ezzel kapcsolatos targyalast
slirgeti az orszagos kiildott-
kozgyllés december 11-én
elfogadott nyilatkozataban,
amelyben felhatalmazzak az
elndkséget arra, hogy azonnal
kezdjen targyalasokat az ille-
tékesekkel egy 15 évre sz616
Nemzeti Apolasi Stratégia
kialakitasa érdekében, és min-
den lehetséges eszkozzel érje
el, hogy az els6 6t évben
(2016-2020 koz6tt) az egész-
ségligyi er6forraskrizis kezelé-
se a kormanyzatban is élvez-
zen prioritast.

Uj arcok,
uj feladatok

A végeken is tudniuk kell
tagjainknak, hogy a szakdol-
gozoi tarsadalmat érint6 po-
zitiv valtozasokban milyen
szerepe van a kamaranak,
ebben szamitanak a teriileti
szervezetek munkajara is,
amelyekért a jovoben az
altalanos alelndki funkciot
betdlté Babonits Tamasné
felel. A Hivatasunknak
elmondta, amellett, hogy
tavollétében helyettesiti
az elndkot, a tagozatok
munkajanak koordinalasa,
vezetdikkel vald kapcsolat-
tartas a feladata; kiilondsen
nagy kihivas lesz az ellatas-
ban el6fordulé valamennyi
végzettség és munkakdr szak-
dolgozoinak dsszefogasa.

A husz teriileti szervezet
koziil négyben valasztottak



Ismerds arcok az uj elndkségben

Uj elndkot, 16 szervezetnél az
eddigi vezet6k viszik tovabb a
feladatokat.

- Nehéz sorbol kiizdottiik
fel magunkat, mert néhany
€ve még rossz helyzetben volt
a terlileti szervezet - mondta
a Hivatasunknak Gyodrgy
Borbala. A Komarom-Esz-
tergom megyei terileti szer-
vezet Uj vezetdje megalaku-
lasa ota helyi szervezeti
elndkként, majd a terileti
szervezet fekvébeteg-ellata-
sért felel6s elndkeként vett
részt a MESZK munkajaban,
ugy érzi, a jol 6sszeszokott
megyei tarsasag megfeleléen
tudja majd végezni a kamarai
munkat. A két unokaval is
biliszkélkedd elndk a tata-
banyai Szent Borbala Kérhaz
Apolasi Osztalyat vezeti.

- Hirtelen jott a feladat, de
annyira gy6zkodtek, hogy
végil mégis elvallaltam, és
igyekszem teljesiteni a felada-
tot — errél mar Kalcso Péterné
Gyongyi, a Négrad megyei
terlleti szervezet elndke
beszélt, aki azt is elmondta,
el6dje lemondasaval liresedett
meg a pozicio. A balassa-
gyarmati Kenessey Albert
Korhaz Infektoldgia Oszta-
lyanak vezet6 apoldja ne-
gyedéves diplomas apolé-
hallgato, igy nagy kihivas

szamara a feladat, de zard-
vizsgai utan teljes energiaval
beleveti magat a kamarai
feladatokba.

- Vacillaltam, mert tu-
dom, hogy nem egyszerii
a megye mintegy 3000
egészseéqiigyi szakdolgozdja-
nak menedzselése - mondta
Szabo Péterné, a Vas megyei
terlleti szervezet uj elndke,
aki minél tobb kollégajanak
szeretne segiteni abban, hogy
eljuthassanak tovabbkép-
zésekre €és kongresszusokra a
MESZK tamogatasaval.

Piroska a szombathelyi
Markusovszky Egyetemi
Oktatékorhaz Altaldnos és
Plasztikai Sebészeti Oszta-
lyanak vezetd fénovére is,
férje kiilfoldon dolgozik, két
nagyfia mar 6nalld, igy reméli,
hogy a munka mellett béven
jut majd ideje a kamarai
feladatok ellatasara is.

- A feladat szamomra
nem zsakbamacska, mert hat-
térszervezéként eddig is
sokat segitettem a kamara
rendezvényeinek lebonyoli-
tasaban - foglalta 6ssze
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Kurucz Katalin, a Veszprém
megyei teriileti szervezet
elndke, aki a Csolnoky Ferenc
Kérhazban dolgozik anesz-
teziologiai asszisztensként.
Huszonhat évnyi aktiv bel-
gyogyaszati osztalyon toltott
munka utan, ami alatt a
beosztott apoloi munkakdrbél
féondver, majd részlegvezetd
lett, masfél éves kitérdt tett
az egészségfejlesztésben.
Ugy véli, kordbban, a 140
agyas belgyodgyaszaton
végzett feladatai mellett
nem tudta volna elvéllalni az
elnoki teendéket, most vi-
szont szivesen vag neki a
kihivasnak. Vallja, hogy a
szakdolgozoknak ki kell all-
niuk sajat magukért, és a
kamarara nem ,adomanyo-
zoként" kell tekintenitik, hi-
szen ,amit mi magunk bele-
teszilink, azt tudjuk kivenni
beléle". Ennek szellemében
igyekszik majd vezetni a
teriileti szervezetet is.

S. L.

Kozgydlesi dijeso

A szakdolgozdk legjobbjainak elismeréseként a kiildottgyllésen dijakat adtak at mindazok-
nak, akik naponta helytallnak az egészségiigy frontvonalaban. A MESZK 2015-ben két uj el-
ismerést hozott létre. Az ,Ev Kivalo Szakdolgozéja” cimet elséként Ballagd Gabor diplomas
apold, a Péterfy Sandor Utcai Korhaz-Rendeldintézet és Baleseti Kozpont Kozponti Intenziv
Osztalyanak vezetd apoléja vehette at. Az ,Ev Kivalo Szakdolgozoi Kozossége" az Orszagos
Orvosi Rehabilitacios Intézet Hidro- €s Sportterapia részlegének dolgozdi lettek. A 2014-ben
alapitott MESZK-ért Dijat Bokorné Sike Erika a Fejér megyei, Dankd Zsuzsanna Jasz-Nagy-
kun-Szolnok megyei, dr. Kincsesné Szénya Katalin Hajdu-Bihar megyei elndkok, Pfaffné Deli
Zsuzsanna, a Tolna megyei teriileti szervezet altalanos alelnoke, Szabo Bakos Zoltanné, a
MESZK Humanpolitikai és Mindségfejlesztési Bizottsaganak elndke, valamint a mostani lap-
szamunkban bemutatkozé Uveges Péterné vehették at. Szakmai és kozosségépitd tevékeny-
segiik elismeréseként a ,Tagozatokért Dijat" Balassi Tiborné, a MESZK Orszagos MUtészolga-
lat Tagozat, Tanurdzsity Istvanné, a Természetgyogyaszati Tagozat és Tunyi Tiinde, a Pszi-
chiatriai Apolés Tagozatanak vezetdje, dr. Kiraly Edit a MESZK altalanos alelndke mint a
tagozatok képviseldje, valamint Srutek Gabriella, a Feln6tt Apolés Szakmai Tagozat
tagozatvezet6-helyettese kaptak.
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Noiseégrol, hivatasrol, csaladrol
a nonap jegyeben

WAz élet zenéjét a nék adjdk, akik 6szintén, minden feltétel nélkiil fogadjdk magukba a dol-
gokat, hogy érzéseiken dt szebbé alakitsdk azokat" - ezt a Wagner-idézetet vdlasztotta a
MESZK Kézdsségi, Foglalkozds-egészséqiigyi, Otthoni és Hospice Szakdpoldsi tagozata az
idei kiilonleges szakmai nap mottojaként, amelyet ismét a nénap jegyében tartottak meg

mdrcius 5-én, Budapesten.

sufolasig telt a Lurdy

Haz eléadoterme, ezer
holgykolléga és egy-két férfi -
hiszen az 6 aranyuk mind-
0ssze négy szazalék az apo-
lasban - regisztralt a tovabb-
képzésre. Tothné Bucsek Ildikd
tagozatvezetd, a rendezvény
fészervez6je azonban azt
mondta a Hivatasunknak,
akar haromezren is eljottek
volna, a terem befogado-
képessége szabott lét-
szamhatart.

- Folyamatosan csongott a
telefonom, és a MESZK titkar-
sagan is sokan jelentkeztek
azutan is, hogy beteltek a he-
lyek. Volt, aki azt is vallalta
volna, hogy a féldon dlve
hallgatja végig az eléadaso-
kat, csak itt lehessen - me-
sélte 1ldiko, aki szerint a ren-
dezvény népszerlisége azt
mutatja, hogy kollégandi nyi-
tottak arra, hogy ndiségiiket
Unnepeljék. Megtudhattuk azt
is, az idei valéjaban mar a
hatodik rendezvénye a tago-
zatnak, a ,minusz" elsé és
masodik talalkozon, amelyek
akkor még februarban voltak,
minddssze hetvenoten gyiltek
Ossze. Aztan egy jogataborban
fogalmazodott meg lldikoban,
hogy nénapra kellene
id6ziteni a tovabbképzést,
azdta évrdl évre egyre tébben
jonnek és jonnének el.

Tudasbovités és konnyed kikapcsolodas egyben a nénapi
tovabbkeépzés

Karrier és/vagy
anyasag?

Hiaba az anyagi javak a

f6 iranyitéi pergd ritmusu
¢letiinknek, az egészségligy-
ben is lehetnek sikeresek a
nék, még akkor is, ha ala-
csonyak a fizetések — deriilt
ki Szanti Istvanné jardbeteg-
ellatasért felelés alelndk
el6adasabol. Kollégandi, a
42 éves Krisztina, az 53

éves Erna, az 52 éves Maria,
€s a 44 éves Eszter sorsan
keresztiil mutatta be, hogy
harom miszakos munka,
vezetdi feladatok és élet-
hosszig tartd tanulas mellett
is lehet két-harom gyerme-

ket nevelni, akar kiegyen-
sulyozott a csaladi hattér,
akar egyediil kell megbir-
kozni az élet kihivasaival.
Az apolasban csupan négy
szazalék a férfiak aranya,
az eléadasban megismerhet-
tlik a matrix osztalyt vezetd
41 éves Gyodrgy hitvallasat
is, amely szerint jokedvvel
és humorral az akadalyokat
is kdnnyebb legydzni.

Létezik harmonia hivatas és
anyasag kozott - legalabbis
ezt vallotta a megkérdezettek
65 szazaléka abban a felmé-
résben, amelyet a szegedi SBO
és ITO osztalyok dolgozdinak
korében készitettek, eredmé-
nyeirdl pedig Szogi Agnes
szamolt be. Az intenziv

osztalyon dolgozd nék kozel
fele gyermektelen, a csala-
dosok jellemzden egy gyer-
meket nevelnek, de akadt két
nagycsalados is, akik négy
csemetét vallaltak. Az SBO-n
dolgoz6 86 ndi apold kozil
52 fének nincs csaladja, a

42 éves atlagéletkor mellett
egyébként a kétgyermekes
modell a legjellemzébb, Gket
kovetik az egykéket neveldk,
de kilenc kollégané harom
gyermeket vallalt. A megkér-
dezettek 95 szazaléka volt
GYED-en, viszont csak 65
szazalékuk engedhette meg
maganak, hogy harom évig
otthon maradjon csemetéjé-
vel. A mindennapi teenddk
45 szazalékat a csalad, ma-
radék részét pedig a hivatas
viszi el, igy a sziilés utan a
megkérdezettek 55 szazaléka
gondolt szakmavaltasra, azon-
ban szinte valamennyien azt
vallottak, nyolcéras munka-
rendben, vagy az éjszakai
mUszakok nélkiil kdnnyebb
dolga lett volna csaladanya-
ként. Kiilondsen igaz ez
azokra, akik egyediil nevelik
gyermekiiket, ami 60 szaza-
Iékban volt jellemzé.

Kapcsolatok és
valasztasok

A lelki egyensulyt a kiegyen-
sulyozott parkapcsolat jelenti
a nék szamara - mondta Vida
Andrea -, am csak akkor, ha
elfogadjak, hogy a férfiak is
keresik 6nmagukat, és nem
mindig sikeriil megfelelniiik a
holgyek olykor tulzo elvara-
sainak. Mikdzben a nék a
munkaban helyet keresnek a
férfiak terepén, a férfiak is
igyekeznek alkalmazkodni a
valtozasokhoz, és néi szere-
peket vallalnak. Mig tarsadal-
mi elvarasként ma is megje-
lenik, hogy az erésebbik nem
biztositsa az anyagi hatteret,



Mint minden évben, idén is zenével nyitottak az el6adasok sorat,
Baricz Gerg6, az X-faktor 3. helyezettje nyujtotta at nénapi
koszontdként dalait

a férfi mégsem ettdl értékes,
hanem attol, hogy tars a kap-
csolatban, amelyben szeretet-
tel, megbecsiiléssel tartja egy-
mast a két fél - mondta a
korabbi években tartott nagy-

sikerui fellépései okan vissza-
tér6 ,torzseléadd”. A harmonia
megteremtése azért nehéz,
mert a két nem gondolko-
dasa, latasmaodja és vagyai
kiilonbozéek. Vida Andrea

arra is figyelmeztetette a hall-
gatdsagat, ha egy partner csak
Ugy tartja értékesnek a parjat,
ha az megfelel minden elva-
rasanak, akkor ,az mar nem te
vagy, hanem 6".

A név eléjel, josjel, a név
beszédes, és elarulja viseldjét
- nyitotta el6adasat Bognar
Marta, am mindjart hozza-
tette azt is: a nevét mindenki
maga teszi kedvessé vagy
ellenszenvessé azzal, ahogyan
embertarsaival viselkedik.
Kiderdiilt, hogy mig az elmult
szazad elején az Erzsébet volt
a leggyakoribb néi név, het-
ven évvel késdbb mar a Ka-
talint valasztotta a legtobb
sziil6, mig 2013-ban a Hanna
volt a legnépszeriibb. A sziilok
manapsag az olyan vicces
névvalasztastdl sem riadnak
vissza, mint a Vad Farkas, a
Szaraz Virag, vagy a Bokor
Malna. Az ujsziilott névérként
dolgozo eléado elmesélte azt
is, tapasztalata szerint a kii-
[6nleges nevet valaszto szil6k
gyakorta azt szeretnék, hogy
gyermekiik kiilonleges tulaj-
donsagokat is hordozzon.
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- A szakmai el6adasok mel-
lett évrdl évre olyan, kifeje-
zetten a noket érint6 kérdés-
korokben is meghivunk el6-
adokat, mint példaul a gat-
izomgyengeségbdl eredd in-
kontinencia. Nagy hangsulyt
helyeziink a csaladra, a par-
kapcsolatra, az anyasagra,
olyan témakat igyeksziink a
fékuszba helyezni, amelyeknek
a kibontasa segitheti a kollé-
gandket a mindennapokban.
Ugyanakkor igyeksziink kul-
csot adni a kiteljesedéshez,
mindezt annak érdekében,
hogy a betegeik mellett jol
teljesithessenek a munkatar-
saink - foglalta 6ssze Bucsek
[ldiké, aki mar a jovo évi n6-
napi rendezvényrél gondol-
kodva azt is elmondta, mar
most felvetédott, hogy 2017-
ben egy nagyobb rendezvény-
termet keressenek annak ér-
dekében, hogy még tébbeknek
nyujthassanak a szakmai is-
meretterjesztés mellett kikap-
csolodast és feltdltédést a
ndiség jegyében.

S. L.

Two man show

Zene nélkiil nem Usszuk meg - értett egyet a kdzonség,
amikor szinpadra Iépett Harsanyi Levente és gitarral a
kezében Hajdu Steve, aki azonban nem énekkel, hanem verssel
nyitott: Petéfi Sandor Anyam tyukja cimi kdlteményét
angolul szavalta el - ugy, ahogy brit feleségének probalta
leforditani annak idején. JoI mulatott a kozonség Harsanyi
Levente torténetén, amikor dsszekeverték Levente Péterrel.
Sziporkazva szérta a két milivész a gegeket, és mig gitarozni a
gyermekorvosi rendeldben asszisztensként dolgozo Csillat
invitaltak a szinpadra, addig Zsuzsannat, aki éppen marcius 5-
én linnepelte a sziiletésnapjat, dallal kdszontotték. A dallam
ismerds volt, Brody Janos szerezte, de a széveg nem a szemé-
lyi igazolvanyrél szolt, mint az eredeti szamban, hanem
Zsuzsanna életét meghatarozo harom szavabol rogtonozve
viragrol, egészséguigyrél és boldogsagrol. A mivész és a
mUsorvezetd kivaloan vette az akadalyt, legalabbis erre utalt a
kozonség kitartd tapsa az eléadas végén.

Harsanyi Levente és Hajdu Steve fergeteges fellépésiik utan
boldogan alltak a hallgatosag rohamat, ahogy 6k
fogalmaztak: ,misorvezet6-simogatd a bejarat mellett"
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Aktualis

I

Uj féapols, j OKJ,

Uj kepzes

Bemutatkozott az orszdgos vezeté dpold a Magyar
Kdorhdzszévetség XXVIII. Kongresszusdn Siéfokon, ahol mdr-
cius 2-4. kozott az is kideriilt, hogyan alakul dt a szakkép-
z€si rendszer, és hogy nagyon kevés a gyakorlati szakoktato

a korhdzakban.

ljon az a pont, amelyben a

jovo és a mult dsszetalal-
kozik, most azonban a jelenre
€s a jovore kell koncentralnia
- mondta dr. Csernus Mariann
orszagos vezetd apold, aki azt
igérte, kollégai érdekeit
messzemenden szem eldtt
fogja tartani a dontés-el6ké-
szitésben, ezért informalis és
formalis Uton egyarant meg-
keresi 6ket. Az Emberi Eréfor
rasok Minisztériuma Apolas-
ugyi Osztalyanak vezetéjeként
az elmult honapok a képzések,
szakmai anyagok attekintésé-
vel, a jogszabalyok apolasiigyi
szempontok szerinti ellenér-
zésével, az orszagos képzési
jegyzék (OKJ) madositasardl
sz616 kormanyrendelet fel-
tgyeletével teltek - szamolt
be eddigi feladatairdl az osz-
talyvezetd. Az OKJ képzésrdl
sz0l6 rendeletet azdta elfo-
gadtak, jelenleg a szakképesi-
tések vizsgaztatasi kovetelmé-
nyeinek szakmai felllvizsgala-
ta folyik, amelyre szakértéi
teamet jeloltek ki annak érde-
kében, hogy a kritériumokat
ugy véglegesitsék, hogy azok-
nak minéségfejleszté hatasa
is legyen. Kinevezése 6ta fo-
lyamatosan jelen van a lét-
szam- és bérfejlesztéssel kap-
csolatos egyeztetéseken, és
ugy €rzi, a kormany szamara
fontos a human eréforras kri-
zis megoldasa, mindezt 6 az

apolasiigyet érint6 szakmai
fejlesztési koncepcidval, HR
fejlesztési javaslatokkal tudja
tamogatni, szoros egyiittmi-
kodésben a szakmai szerveze-
tekkel, hattérintézményekkel.
Csernus Mariann elmondta
azt is, bevontak szocialis és
egészségligyi ellatorendszer
szétvalasztasat célz6 munka-
latokba is, hogy az agyak
atadasa a létszam, a kompe-
tenciak, valamint a targyi és
szakmai minimumfeltételek
megtartasa mellett torténjen.

Megéri a korhaznak
az oktatas

Barhogyan alakul is az intéz-
mény sorsa, tovabbra is kove-
tik a korabbi szakmapolitikai
elveket, hogy az apolasiigyben
nagy ltemben tudjanak el6re-
[épni - célzott eléadasa elején
Rauh Edit, az Egészségiigyi
Nyilvantartasi és Képzési Koz-
pont (ENKK) elndkhelyettese a
kormany biirokraciacsokken-
tést célzd intézkedéseire,
amelyek az egészségligyi hat-
térintézmények soraban a
kozpontot is érinthetik. (Az
ENKK sorsa lapzartankig nem
délt el, a Miniszterelnokséget
vezetd miniszter, Lazar Janos
februarban jelentette be, hogy
szamos allami hivatalt végleg
megsziintetnének, vagy fel-

Dr. Csernus Mariann idén januar ota tolti be az orszagos ve-
zet6 apoldi posztot. Palyajat 1993-ban egy megyei korhaz
sebészeti osztalyan kezdte harom miszakos apoloként, majd
16 éven at kiilonboz6 beosztasokban latta el feladatait, gya-
korlati szakoktatoként és a 70 agyas sebészet fondvereként
is dolgozott az intézményben. Masodik munkahelye a Sem-
melweis Egyetem Egészségtudomanyi Karanak Apoléstani
Tanszéke volt, ahol 2015. december 29-¢éig dolgozott ad-
junktusként. BSc, majd MSc diplomait munka mellett szerez-
te, doktori képzését 2013-ban fejezte be. 2016. januar 3-tdl
az Emberi Eréforras Minisztérium Egészségiigyi Agazati Hu-
maner6forras és Apolasiigyi Féosztalyanak Apolasiigyi Osz-
talyat vezeti. Kamarank munkajaban a korabbi években is
aktivan részt vett, lequtobb tavaly decemberben valasztot-
tak a MESZK Etikai Kollégiuma elndkének, errdl a poziciorol

azonban koztisztvisel6i szerepvallalasa miatt lemondott.

adataikat a minisztériumokba
delegalnak, azonban az ligy-
ben azota sem sziiletett kor-
manydontés. A szerk.)
Madszertannal és projek-
tekkel tamogatja az ENKK a
fekvé- és jarobeteg-intézeteket
abban, hogy el tudjak latni a
szakdolgozdk gyakorlati kép-
zését - folytatta az elndkhe-
lyettes, kiilén kiemelve, hogy a
minisztérium és a dontéshozok
meggy6zése kdzds munka,
amelyben kiemelten segiti a
hivatalt a MESZK. Emlékezte-
tett, hogy a szakképzés atala-
kitasa hat éve van teritéken, a
terliletért a nemzetgazdasagi
miniszter felel. A szakmai in-
tézményrendszer fejlesztésétdl

atlathatobb, a gazdasag
igényeihez igazodo szakképzést
remélnek. Februar 25-én meg-
jelent az uj OKJ, amely 2016
szeptemberétél lép hatalyba,
ennek értelmében a négyéves
egészségligyi képzés szakgim-
naziumban folyik majd, amely
raépitett képzésekkel egészil
ki. Az apoloképzésben szerzett
szakérettségi altalanos apolasi
€s egészséqligyi szakasszisz-
tensi képesitést ad, igy a
végzettek kiilon tanfolyam
vagy vizsga nélkiil munkaba
allhatnak 2020-ban a négyéves
alapozéd képzés utan. A human
gimnaziumbol érkez6knek ha-
roméves képzésben kell részt
venniiik, ha egészségligyi szak-



képesitést akarnak szerezni.
Rauh Edit itt figyelmeztetett
arra, hogy a hosszu tanulasi
id6t el kell ismerni a szakdol-
gozoi bértablaban, ennek hijan
ugyanis nincs motivacio a tobb
éves képzés vallalasara. A
2013-ban kialakitott bértablat
egyébként szinkronizalni kell az
Uj OKJ-ban szerepld 63 egész-
ségiigyi szakképesitéssel is,
ugyanis az intézményekben
nem tudjak pontosan beazo-
nositani a korabban meg-
szerzett szakképesitéseket.
Mivel a kdltségtéritéses
képzések dijat sem az intéz-
mények, sem a kollégak nem
tudjak megfizetni, kiilondsen
fontos lenne az allami szerep-
vallalas - figyelmeztetett az
elndkhelyettes. Hozzatette,
hamarosan indul egy felzar-
koztato egészségligyi apolo-
képzés, az erre szant 1,8 mil-
liard forint 700 kolléga kép-
zésének koltségét, 6sztondijat
¢€s helyettesitési dijat fedezi.
Végil elmondta azt is, hogy
szakképzési hozzajarulashoz a
korhazak is hozzajuthatnak,
egy nappali képzésben fog-
lalkoztatott hallgatéval kotott
szakképzési szerz6dés évente
600 ezer forintos bevételt is
jelenthet a szolgaltatonak.
Egy korabbi pilot azt igazolta,
hogy az 6sszeg 20 szazaléka
az intézményben marad,
amely akar az oktatok elis-
merésére, akar a demonstra-
cios teriiletek fejlesztésére is
felhasznalhato.

Kevés az oktato

Hatékony-e a hazai szakdol-
gozbk gyakorlati oktatasa,
képesek-e a hallgatdk kompe-
tensen dolgozni, kell§ szamu
oktato van-e a rendszerben,
¢s rendelkezésre allnak-e a
kulesfontossagu személyi, tar-
gyi, szakmai feltételek az
intézményekben - tették fel a
kérdést abban a felmérésben,
amelyrdl Aradan Marianna, a
Semmelweis Egyetem Egész-

ségtudomanyi Kar (SE ETK)
Apolastani Tanszékének volt
miszaki tanara szamolt be. A
kérdbivet 115 koérhaz apolasi
igazgatojanak kildték el, 72
intézmény adott értékelhetd
valaszt, 37 szolgaltatotol nem
érkezett visszajelzés, mig hat
ellato azt jelezte, hogy naluk

.J0 apolas nélkiil nem lehet
sikeresen gyogyitani, minden-
nem{ infrastrukturalis fejlesz-
tés hiabavalo, ha nincs ele-
gendd dolgozo" - mondta
Rauh Edit, az Egészségigyi
Nyilvantartasi és Képzési
K6zpont elndkhelyettese

nincs szakmai gyakorlat. A 67
vizsgalt korhaz és ot klinika
négy szazaléka szaz agynal
kevesebbet visz, 26 intéz-
ményben 100-300 kozo6tti az
agyszam, 70 szazalékuk vi-
szont haromszaznal tébb
agyon fogad betegeket. A

72 intézményben dsszesen
230016 f6 végzett szakmai
gyakorlatot, a legtdbb helyen
100 f6 alatti a hallgatéi lét-
szam, de a megyei vagy fo-
varosi ellatoknal akar 2000 f8
is megfordulhat. BSc képzés
Budapesten egy, vidéki varo-
sokban 25 intézményben zaj-
lik, ahol jellemzden 100 f6
alatti a hallgatok szama. MSc
képzés a legtdbb korhazban
nincs, évente 21 hallgatot
képeznek egy megyei és egy
févarosi szolgaltatonal.

Egyéni tanuloi szerzédéssel
is fogad hallgatokat 37 intéz-
mény, a megkérdezettek 3
szazaléka nyilatkozott ugy,
hogy a képzés szamara egyal-
talan nem jelent kiildndsebb
megterhelést, 73 szazaléknak
viszont nagy terhet jelent, ez
kiilondsen ott jellemzd, ahol
kevés az oktato. A valaszadok
84 szazaléka szerint a gyakor-
lati dijak 6sszege nem fedezi
a személyi kdltségeket, hatvan
intézményben vélték ugy,
hogy ha az oktatok megfeleld
dijazast kapnanak, szignifi-
kansan javulna a képzés mi-
nésége. A korhazak 54 szaza-
Iékaban nincs intézeti szakok-
tato, képzett teriileti szakok-
tato pedig 17 szazalékuknal
¢rhetd el. A hallgatok képzé-
sét a szolgaltatok 87 szazalé-
kaban az adott teriilet nagy
gyakorlatu szakdolgozoja,
vagy az aznap beosztott szak-
apolo végzi. A szakmai gya-
korlatok hatékonysagat és mi-
néségét, a hallgatdk egyéni
gyakorlati készségének fejl6-
dését 28 intézményben nem
monitorozzak, jellemz6en
hianyzik a kompetenciamérés,
a hallgatéi elégedettség vizs-
galatara pedig nemigen van
példa.

Ordk szegénységre
itélve?

Halaszthatatlan teendéi van-
nak a dontéshozdknak, mert
az apolok élet- és munkako-
rilményei nagyon rosszak -
mondta el6adasaban Babonits
Tamasné, a MESZK altalanos
alelndke, aki az Egészség-
tigyi Szakmai Kollégium
Szakdolgozoi Tagozatanak
januar-februar hdnapokban
végzett felmérését ismertette
a kongresszuson, amelyben
1300 intézmény 600 dolgo-
z6ja vett részt. A szakdolgo-
zbkat mar 2011-ben is meg-
kérdezték arrdl, hogy hogyan
itélik meg munkahelyi, csaladi
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€s anyagi helyzetiiket, egész-
ségi allapotukat, igy most
lehetdség nyilt az adatok
Osszevetésére is. A csaladi
hatteret minddssze a valasz-
addk 49 szazaléka mondta
rendezettnek, ebben jobban
allnak azok, akik egy miisza-
kos munkarendben dolgoznak.
A tébb miszakban foglalkoz-
tatottak 41,5 szazaléka nem
rendelkezik 6nallo lakassal.
Mikdzben Magyarorszagon a
jovedelem értékhatara 89 408
forint, az egészségligyi dolgo-
z6k kozel felének csaladja
viszont csak 20 000 és 50 000
forint kdzotti egy fére esé
jovedelemmel rendelkezik,
igy életiik végéig szegénység-
re itélve kell megfelelnilik a
betegellatas kihivasainak. A
megkérdezettek 40 szazaléka
nyilatkozott ugy, hogy sajat
jovedelme még a létfenntar-
tasra sem elegendd. Mellék-
allast vallal a dolgozok 50
szazaléka, ami viszont 2011-
ben még 72 szazalékukat
érintette. Az egészségi alla-
potra vonatkozo kérdésekre
adott valaszokbdl az is kide-
riilt, hogy az apolok felének
van legalabb egy alapbeteg-
sége, és a pszichés problémak
aranya mara meghaladta a
mozgasszervi betegségekét.
Rekreaciora ritkan nyilik le-
het6ség, a kollégak 25 sza-
zaléka az elmult harom
évben, 5 szazalékuk pedig
soha nem volt nyaralni. A
szakdolgozdkat leginkabb
veszélyeztetd tényezdk az
alacsony munkabér, a fizikai
¢és szellemi tulterheltség,
valamint a negativ tarsa-
dalmi megitélés - foglalta
Ossze Babonits Tamasné, és
egyuttal arra kérte az MKSZ
elnokét, segitsen eljuttatni a
dontéshozokhoz a béremelés
halaszthatatlansagat alata-
maszto érveiket, ebben
¢lvezzenek prioritast a harom
miszakban dolgozok.

Tarcza Orsolya



ROlunk mondték

lenn

Egyszer mindenbdl poént gydrto, viccel6dé
mUsorvezetd, mdskor megfontolt, felel6sségteljes csa-
lddapa. Harsdnyi Leventével beszélgettiink csaladrdl,
gyereknevelésrél, egy fontos kampdnyrdl, sportoldsrol,
és arrol, hogyan kapcsolodik ki egy nehéz nap utdn.

- Amikor id6pontot egyez-
tettiink a beszélgetésre, kérte,
hogy késé délutdn mdr ne
keressem, mert a kisfidért kell
mennie. Ezek szerint kiveszi a
részét a gyerekekkel kapcsola-
tos teenddkbdl.

- Persze, hiszen az én gye-
rekeim is. Az emberek mindig
csodalkoznak, hogy én igy
gondolkodom, pedig szerintem
ez a természetes. Az én apu-
kam is kivette a részét a gye-
reknevelésbél, én is megte-
szem. A kisfiamat reggel a
feleségem viszi 6vodaba, dél-
utan én megyek érte, elviszem
edzésre, egyitt toltjiik az idét
estig.

- A kisldnydndl is kap fel-
adatokat?

- Nem kapom, én vallalom
ezeket, nem osztja ram senki.
Lilla masfél éves, sziiletése
ota, ha tudom és van idém,
segitek pelenkazni, de a fiir-
detést majdnem mindig a
feleségem végzi. Mar jar a
kislanyom, nagyon aranyos,
jon velem szivesen mindenfe-
lé. Mire 6 megérkezett, rutint
szereztem, kdnnyebben boldo-
gulok, lazabban veszek dolgo-
kat, mint annak idején a kis-

fiamnal. Ez egyébként nem
aldozat télem, mert szuper
dolog a gyerekeim tarsasaga-
ban lenni. Nagyon jo, hogy
ketten vannak, tudom, milyen
egy fiuval, milyen egy kislany-
nyal foglalkozni. Egyébként is
ma, amikor a nék nem nagyon
tudnak otthon maradni a gye-
rekekkel, ez a feladat két
embert kivan. Munka mellett
o6vodaba, iskolaba menni
értlik, edzésre, kiilondrara
vinni 6ket, este vacsora, fiir-
detés, ezt egy ember nem
gyozi.

- Ezt nagyon komolyan
mondja, pedig gyakran vicce-
16dik azzal, hogy mindenkit 6v
attdl, hogy gyereket vdllaljon.

- Hat persze, van egy
stand-up misorom, hogy
miért ne csinaljunk gyereket.
De ez csak vice, a végén én is
arra jutok, hogy mégiscsak
vagjon bele batran mindenki.
Komolyra forditva a szét, nem
artana mindenkinek, aki sziilé
szeretne lenni, egy 6szinte
felkészitd, hogy mire szamit-
hatsz, ha gyereked sziiletik.
Hogy az ember egész élete
atalakul, a parkapcsolat is
megvaltozik, a baratokra sem

a gyerek...
az anyak élete fordul fel fene-
kestil. A gyerekvallalas kozos
felel6sség. Gyakran jonnek
oda hozzam a stand-up utan,
hogy megkdszonjék, végre
valaki 6szintén beszél errdl a
helyzetrdl, nemcsak a szirupos
meséket adja elé. De persze
mindez vice, tudom, hogy
minden élethelyzetben vannak
nehézségek, és én is tapaszta-
lom, hogy megéri aldozatot
hozni, mert rengeteg jo pilla-
natot koszdnhetek a gyereke-
imnek.

- Tavaly nydron kettesben
nyaraltak a kisfidval. JAl sike-
riilt a k6zds vakdcio?

- Jesoloban voltunk. Lilla
nagyon pici volt még, neki
nem lett volna jo, ha el-
vissziik, €s mi sem tudtunk
volna kikapcsolddni, ezért a
lanyok itthon maradtak, 6k a
Balatonnal nyaraltak, mi
pedig elmentiink kalandozni.
Nagyon jol éreztiik magunkat,
mindent kiprébaltunk, amire
csak két pasi vagyhat, ha nék
nélkiil mulatja az id6t. A hely
is tetszett, tervem, hogy idén
mar négyesben is elmegyiink
oda. De szeretnék maskor is
Nandival kettesben id6t tol-
teni, mert igazan jol szérakoz-
tunk.

- T6bb éve aktivan tdmo-
gatja a Movember elnevezésii
kampdnyt, amely a prosztata-
rdk-sziirésre hivja fel a figyel-
met. Miért csatlakozott?

- Nagyon fontos, hogy az
emberek megtudjak, milyen
hasznos ez a szlir6vizsgalat,
hiszen a betegségnek sokaig
nincs tiinete, ezért a férfiak
gyakran mar csak akkor keriil-
nek orvoshoz, amikor késé. En
mindig elmondom, hogy ez a

koziil mar tobben elmentek a
szlirésre azért, mert télem
hallottak rola. Kell errél
beszélni, és talan ha én mon-
dom, akkor még hallgatnak is
ram. A férfiak hajlamosak
keriilni ezt a témat, én viszont
szdba hozom, mert egy ultra-
hangvizsgalat életet menthet.
Hallottam mar baratomtol,
hogy 6 azért nem jar orvos-
hoz, mert ha elmegy, biztos,
hogy talalnak nala valamit.
Jobb, ha nem vizsgaljak meg,
és akkor nem tud réla. En
ezzel nem értek egyet, ezért
ha csak lehet, szdba hozom a
barataimnal is, hogy jobb, ha
egy sulyos betegséget még a
korai stadiumban felfedeznek,
amikor még lehet gydgyitani.
Egyébként meglepett, hogy
mennyire gyakori ez a rak,
milyen sok férfi lehet érintett.
Ezért is fontos ez a kampany.
Lehet, hogy valaki csak arra
figyel fel, hogy én mar megint
fura bajszot novesztettem, és
ennek kapcsan esetleg
végighallgat két mondatot a
prosztatarakrol is, és talan
elmegy szlir6vizsgalatra is.

- Tavaly teljesitette az
Ironman verseny tdvjdt. Miért
hatdrozta el, hogy vdllalja a
megmérettetést?

- Szamomra egész életem-
ben meghatarozd szerepet
jatszott a sport. Kosaraztam a
BVSC-ben, pingpongoztam
nyolc évig, késébb fallabdaz-
tam, évek ota teniszezem. A
triatlonnal egy baratom révén
ismerkedtem meg, 6 ajanlotta
fel, hogy segit felkésziilni a
versenyre. EI6szdr ugy gon-
doltam, hogy ez nekem nem
megy majd, mert bar rend-
szeresen futok, néhany évvel



ezelbtt teljesitettem a fél-
maratont is, de kerékparozni,
csak hétvégente szoktam a
csaladdal, Uszni csak a
gyerekkel a strandon. De
meggybztek, hogy fel tudok
késziilni. gy aztan sok
lemondas aran minden nap
idét szantam az edzésekre. JO
€rzés volt, hogy végig tudtam
csinalni. lgaz, volt olyan sza-
kasz, amikor olyan tempdban
futottam, hogy kdzben
tudtam beszélgetni a mellet-
tem sétalokkal, de nem adtam
fel, végigmentem a tavon.
Lehet, hogy idén is
belevagnék. Rendszeres
sportként jelenleg a tenisz
van az életemben.

- Hogyan kapcsolddik ki?

- Mostanaban nincs sok
alkalmam azon térni a
fejemet, mivel toltsem Ures
oraimat. Amikor este faradtan
lerogyok a kanapéra, akkor
legszivesebben csak Glok
csendben, legfeljebb olvasok.
Ami mostanaban teljesen ki
tud kapesolni, az a zon-
gorazas. Gyerekkoromban
tanultam tangoharmonikazni,
jartam zeneiskolaba, de abba-
hagytam a zenetanulast.
Néhany éve azonban
elkezdtem egyediil zon-
gorazni. Amikor leiilok egy-
egy orara ehhez a hangszer-
hez, akkor teljesen ki tudok
kapcsolni, ez az a
tevékenység, amelytdl fel
tudok toltédni. Mar komoly,

harminc-negyven szambol
allo repertoarom van.

- Két kisgyerekkel bizonydra
sok tapasztalata van az
egészséqligyi elldtdssal kap-
csolatban. J6k vagy rosszak?

- Sajnos nem tudok sok
jorol beszamolni ezen a téren.
Azt latom, hogy lgyeskedések,
kapcsolatok kellenek ahhoz,
hogy valaki megfelel ellatast
kaphasson, méltatlan koriil-
mények kdzé vannak kénysze-
ritve az egészséqguigyi dolgo-
20k és a betegek is. Es ez saj-
nos nem néhany éve tapasz-
talhatd probléma, hiszen év-
tizedek ota errél beszéliink,
volt mar szamtalan elképze-
lés, igazan egyik sem valt be.
Mindig vannak prdébalkozasok,

zakdolgozoi Kamara Nénapi
rendezvényének vendége volt.
Unnepli a nénapot?

- Unnepelem és tamo-
gatom, csak azt sérelmezem,
hogy férfinap nincs, pedig
nekiink is sziikségiink lenne
arra, hogy elismerjék, milyen
fontosak vagyunk, és milyen
sok erdsfeszitést tesziink a
csaladunkért, a n6kért, a
gyerekekért. Az anyak napja-
val is ez a helyzet: ma mar
természetes, hogy az apak
ugyanugy kiveszik a résziiket
a gyereknevelésbdl, mégsem
kapnak elismerést. Persze, van
mar apak napja, de alig tudjak
paran, hogy mikor tinnepeljik.
Szerintem tinnepeljiik a
nénapot, de egy nappal
késobb legyen férfinap is.

- T6bb miisorban is
Idthatjuk a televizioban. Van
kedvence?

- Mindegyiket masért sze-
rettem, szeretem, de mind-
egyik ugyanolyan fontos. Sze-
rencsés vagyok, mert mindig
csak olyan mUsorban vettem
részt, ami a sziviigyem volt.
Az Aszfaltbetyarral kezd6dott,
szerettem a Zenefont is. Nagy
kedvencem volt a Csinaljuk a
fesztivalt cimi mdsor. Jol
érzem magam a lottdsorsola-
sok forgatasan is. A Magyar-
orszag, szeretlek! uj kihivas,
koncentraciot, egylittmiko-
dést kivan minden szerepl6tél.
Es persze nem maradhat ki
A Dal sem. A zenés, sz6rakoz-
tatd musorok allnak kozel
hozzam, azokban tudok iga-
zan kibontakozni. Szeretem,
ha improvizalhatok, ha még
€n sem tudom biztosan, mi
lesz a kovetkezd percben.

Brodi Emilia




Megbirkdzni a betegségsel

Keétszer adott eletet

Ok ketten egyiitt kiizdottek végig sziiletést, betegséget, hosszu korhdzi kezeléseket és miitéteket.
Atvirrasztottak reménytelennek tiiné éjszakdkat és bizakoddssal teli hajnalokat, egyiitt sirtdk el a
keser(iség és a megkdnnyebbiilés kdnnyeit. Székely Kitti pedig kétszer adott életet kisldnydnak,

Regindnak.

egtort arc és elgyotort

tekintetek helyett két
boldog ember mosolyog a ka-
meraba. Kitti csillogo, arany-
barna szemében az anya
biliszkesége, a két és fél éves
Regina feketébe hajld tekinte-
tében a gyermek kivancsisaga:
igy orokitik meg 6ket a képek,
€s nyoma sincs a megprobal-
tatasoknak, amelyekkel
Regina életének elsé éveé-
ben kellett megkiizdenitik.

Mindenki azt gondolta,
a megszokott, ujszilottkori
sargasaga van Reginanak,
hiszen a bilirubinlebontasi
zavar az érett csecsemok 60,
a korasziilottek 80 szazalé-
kanal fordul eld, sziiletés
utan két-harom nappal je-
lentkezik, a megfeleld keze-
lés hatasara pedig néhany
hét alatt elmulik. Azonban
Regina sargasaga héthetes
korara sem mult el, s6t a

bére z6ldessarga szinlivé
valt. A kicsit a Miskolci
Gyermekklinikan, majd Buda-
pesten, a Semmelweis Egye-
tem |. Szamu Gyermekklini-
kajan kezelték, és ekkor derilt
ki, hogy biliaris atresiaval szii-
letett. Az epeelvezetd rend-
szer velesziiletett hianyat a
févarosi klinikan néhany
napon beliil életmentd, athi-
dalé mitéttel korrigaltak, a
bélcsatornabol kialakitott
epevezetékkel. Es bar remény-
kedtek, hogy a beavatkozas
segithet, mar ekkor felmeriilt:
a pici lanynak esetleg majat-
ultetésre lesz szliksége.

Habozas nélkiil
lett donor

Utazassal és csodavarassal
telt az elkdvetkezd két honap.
Kitti az északi hatar melldl, a
Borsod-Abauj-Zemplén me-
gyei Biittosrdl utazott kisla-
nyaval a rendszeres kontrol-
lokra. A nehéz idékben a f6-
varostol 250 kilométerre [évo
kisteleptilésen €16 sziilei ta-
mogattak, mert Regina édes-
apjaval még a varanddssag
ideje alatt megszakadt az
édesanya kapcsolata. De hiaba
volt a mitét, a végelathatat-
lan utazasok és kezelések, a
pici allapota nem javult. Két
honap elteltével is kitartott a
sargasag. Végiil az orvosok
kimondtak: elkeriilhetetlen a

majatiiltetés, Regina 2014
elején felkeriilt a transzplan-
tacios vardlistara.

Azonban a mUtétet Magyar-
orszagon 15 kilogrammos test-
suly alatt - a feltételek hianya
miatt - egyetlen intézményben
sem tudtak elvégezni. Regina
kezel6orvosanak javaslatara és
tdmogatasaval az esseni
Kinder- und Jugendmedizin
Zentrum fogadta a kis beteget,
az édesanyat és az unokat a
nagymama kisérte el a német-
orszagi Utra. ld6kozben Kitti
megtudta, hogy van lehet6ség
az €élédonoros majtranszplan-
taciora, és habozas nélkiil val-
lalta, hogy sajat szerve egy
darabjaval mentse meg kisla-
nya életét. Nem érdekelte,
hogy sajat egészségére nézve
milyen kockazatokat jelent az
operacio, vagy hogy szévédmé-
nyek alakulhatnak ki, kislanya
gyogyulasa barmilyen aldoza-
tot megért szamara. A bizony-
talansagban toltott varakozas
miatt gyotréen hosszadalmasra
nyul6 haromhetes kivizsgalas
végil kideritette, hogy Kitti
alkalmas donornak. A hir sze-
rencsére nem érte varatlanul,
mert mar honapok dta tudato-
san odafigyelt az egészségére,
a vitamindus étkezésre minden
esetre felkésziilve, hogy ha ugy
adodik, az egészségi allapota
ne lehessen akadaly a szerv-
adomanyozasban. A majatiilte-
tést 2014. junius 2-an végez-
ték el a német klinikan.

Gyogyulas?
Gyogyulas!

A megprébaltatasok azonban
nem értek véget varazsiitésre
a mitét utan. Kitti el6szor az
iszonyatot idézi fel, amikor a
kislanyat lélegeztetégépen
latta az intenziv osztalyon. Az
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Uj maj mikddése csak nehe-
zen, a beavatkozas utan négy-
6t nappal indult el. Akkor vi-
szont megtdrtént a csoda:
Kitti el6szor lathatta Regina
szemét Ugy, hogy mar nem
szinezte sargara a szeme fe-

hérjét a betegség, kilenc ho-
nap utan el@szor.

A kis csalad dsszesen harom
hdonapot toltott Németorszag-
ban. Hazatérve hosszas rehabi-
litacid és folyamatos orvosi el-
lendrzés vart Reginara. Bevize-

romlasat.

megoldast.

Az él6donoros majatiiltetés jelentésen csokkentheti
a végallapotu majelégtelenségben szenvedd, és ezért
majtranszplantaciora szorulé betegek allapotanak tovabbi

Magyarorszagon évente mintegy 7000 beteg hal meg
végstadiumu majelégtelenségben, 2015 utolsd napjan
111 beteg varakozott majtranszplantaciora. Az agyhalott-
bol szarmazo szervek elégtelen szama miatt, a varakozasi
id0 alatt évente 15-20 beteg hal meg az életmentd szervre
varva, szamukra az él6donoros szervatiiltetés jelenthet

sedett a hasa, és coliakiat is
diagnosztizaltak nala, de eze-
ket a problémakat mar az itt-
honi gyermekklinikan kezelték
¢s kezelik. Hogy ne kelljen
hosszu drakat utazassal tolte-
ni, Kittiek Budapestre koltoztek
albérletbe, és a megprobalta-
tasok utan a boldogsag is ra-
kdszont az édesanyara: Uj sze-
relem koszontott az életébe. A
legnagyobb 6rém azonban az
anyuka szamara, hogy parja és
Regina is egymasra talalt, kol-
csOnds a szeretet €s a harmo-
nia kettejiik kozott. Ugy tinik,
a fiatal édesanya élete is visz-
szazokkenhet végre a régi-uj
kerékvagasba, és befejezheti
tanulmanyait az egri Eszter-
hazy Karoly Féiskolan, ahol

gazdalkodas és menedzsment
alapszakon tanult, és emellett
andragogiat is hallgatott, dip-
lomait juniusban szeretné
megszerezni. Regina pedig
rohamléptekkel hozta be a
transzplantacio el6tti elmara-
dasat kortarsaihoz képest.

Ok ketten, akik egyiitt
kiizdotték végig a sziiletést,
a betegséget és a mitéteket,
atvirrasztottak a reményte-
lennek tind éjszakakat, és
egyiitt sirtak el a fajdalom
¢€s a megkdnnyebblilés kony-
nyeit, ma boldogok és egész-
ségesek, mert Kitti sajat tes-
tébdl adott életet masodszor
is kislanyanak.
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Elégedett apolok?

Eqgy unids projekt (Equal) megbizdsdbol a Magyarorszdgi
N6i Alapitvany (MONA) szakért6i (Neményi Mdria és
Kende Anna) adatokat gydijtéttek a hazai kérhdzakban
tapasztalt, az ott dolgozok elégedettségét kbzvetlendil
érintd koriilményekrdl. Bdr a vizsgdloddst 6sszegzd tanul-
mdny kordbban késziilt, az abban foglaltak ma is éppen
annyira aktudlisak, mint keletkezésiikkor voltak, vagyis
pozitiv vdltozdsokrdl aligha beszélhetnénk.

tanulmany alapjaul szol-

gald személyesen, szdban
rogzitett interjuk hat févarosi
korhazban késziiltek és azok-
ban a kutatok megkérdezték
az adott intézmény féigazga-
téit, gazdasagi és apolasi
igazgatoit, humanpolitikai
vezetdit, illetve magukat az
érintetteket, a szakdolgozokat,
az apolokat is. Elsddleges cél-
juk az volt, hogy helyben, sze-
mélyesen tarjak fel az apolasi
munkat hatraltato és altala-
nos kdzérzetet ronto problé-
makat, és azokra valamilyen,
a gyakorlatban is alkalmazha-
t6 valaszokat talaljanak a
menedzsment tagjaival. llyen
mindennapi gondok példaul a
kisgyermekes apolénék mun-
kavallalasi nehézségei, az
orszagosan tapasztalhato
munkaeréhiany, az emiatt
kialakulo tobbletterhek hatasa
a ndévérek maganéletére, csa-
ladi kapcsolataira. A beszélge-
tésekbdl levont kovetkezteté-
seket tanulmanyukban egy-
egy rovid (anonim) interju-
részlettel illusztraltak. Noha
eredményeik alapjan nem
készitettek statisztikat, nem

Osszegezték, hogy hany meg-
kérdezett panaszkodott egy-
egy probléma miatt, az inter-
juk tartalma alapjan allitjak,
hogy nem egyedi panaszokat
rogzitettek, hanem a hazai
apoloi tarsadalomra jellemzé
képet sikeriilt alkotniuk. A
beszélgetések elsd részében
az egészségligy mikodésére, a
betegapolasra, illetve 6ssztar-
sadalmi problémakra vonatko-
z6 kérdéseket tettek fel.
Ezekre a valaszadok mind-
egyike egybehangzoan allitot-
ta: jelentds hatassal van a
mindennapi munkajukra, az
altalanos kozérzetiikre. Ilyen
neuralgikus pontok, kiilondsen
az apoloknal, az anyagi és
tarsadalmi megbecsiilés hia-
nya, a betegapolas mint jel-
lemzben ndi foglalkozas egye-
di problémai.

Hianyzik
a megbecslilés

Az apoloi szakma presztizsérdl
feltett kérdésre az egyik
féigazgato igy reagalt: ,Az
dpolénének Magyarorszdgon

nincs sem erkdlcsi, sem anyagi
megbecsiilése...” Egy apolasi
igazgato szerint: ,Amikor
valaki otthon elldtja az édes-
anyjdt vagy a nagymamdjdt,
és az egy évig beteq ... akkor
piedesztdlra dllitia a csaldd ...
Amikor az dpoldnérél van sz,
aki tizet-huszat Idt el, rdadd-
sul egészen rendkiviili fizikai
és szellemi teherrel, a munkd-
jdat nem értékelik ugyanigy. ...
Az dpolészemélyzet szinte ald-
rendelt szerepld ebben az elld-
tdsban, és ezt nagyon nehezen
tudja, kiiléndsen a fiatalabb
korosztdly elfogadni...”

A krénikus munkaer6-
hianyrol és elvandorlasrél
52016 kérdéssorra valaszolva
a tobbség okként egyértel-
mien az apoldi fizetések ala-
csony voltat, a romlé mun-
kakoriilményeket, a tulter-
heltséget jeldlte meg. Altala-
nos véleményként az is meg-
fogalmazodott, hogy az el-
vandorlo/palyaelhagyo apoldk
tobbsége megmaradna a hiva-
tasanal és tovabbra is itthon
teljesitene szolgalatot, ha
méltanyos mértékben nove-
kedne az anyagi és erkdlcsi
elismertsége. Az egyik féigaz-
gato szerint ,...kilféldén na-
gyon jol megfizetik a Magyar-
orszdgrol érkezé orvosokat és
a névéreket. ... El6fordul, hogy
az itteni bérek tiz-tizennégy-
szeresét is megkapjdk, ezzel
nem lehet konkurdlni. Ha va-
laki ma Magyarorszdgon ra-
gaszkodik ehhez a szakmdhoz,
de valamilyen okndl fogva a
pdlydja elején a csalddja nem
tudja tdmogatni ebben a tevé-
kenységben, akkor majdnem
biztos, hogy rdkényszeriil az
orszdg elhagydsdra...” Vannak,
akik (csaladi okok vagy a
nyelvtudas hidnya miatt) szo-
rité anyagi helyzetiikbdl a
kitorést nem kiilfoldon kere-

sik, hanem valamilyen mas
munkateriileten, itthon.
.Lényegesen kevesebb munkd-
val és felel6sséggel tobb pénzt
kereshetnek a pdlyaelhagyd
dpoldk, ha példdul egy pldza
cipb- vagy ruhaboltjdban lesz-
nek eladok, esetleqg takarito
vdllalkozdként probdlkoznak”
- mondta egy f6igazgato.
Mivel az emlitett okok miatt
az utdbbi évtizedben az apo-
[6i hivatas egyre népszer(t-
lenebb lett, a jovot illetden
oriasi gond lehet az utanpot-
las nevelésével is.

Hova lettek a
fiatalok?

Az emlitett okok miatt kiala-
kult munkaeréhiany pétlasat
a megkérdezettek bizonyta-
lannak, illetve szinte lehetet-
lennek tartjak. Egyrészt azért,
mert szerintlik nem megfeleld
a szakképzés, sok n6vérképzd
iskolat mar be is zartak. A
megmaradt kevés szamu kép-
z6helyre is az érdektelenség
miatt nagyon kevés a jelent-
kezé. ,Sok iskola nem is indit
madr ilyen évfolyamot, ez a
képzés kihaldban van. Régeb-
ben, szeptemberben 40-60
végzett fiatal pdlyakezdét vet-
tiink fel... most vaddsszuk
Oket, kijdrunk vidékre, min-
denféle iskoldba, ahol szakdol-
gozokat képeznek, tanulmdnyi
szerzddést kotiink veliik
elére... és igy is alig tudunk
néhdnyat idehozni” - panasz-
kodott az egyik féigazgatd.
Kozismert tény, hogy az
apoldi munka leginkabb ndi
hivatas. Ebben a munkakorben
ritkasag szamba megy a férfi
dolgozo. Oket a korhazak
(képzetlenségilik miatt) a leg-
alacsonyabb képzettségi szin-
ten (pl. beteghordd) alkalmaz-
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zak és tobbségliket csupan
atmeneti id6re. Tényleges apo-
16 képesitéssel nagyon keve-
sen rendelkeznek. A betegapo-
|6 szakmat, bar az rendkiviili
alloképességet és fizikai meg-
eréltetést kdvetel, tradicionali-
san n6i hivatasként emlegetik.
Azért, hogy ez a felfogas még
a 21. szazadban is életképes
lehet, tobbek kdzott a koztu-
datban nagyon mélyen gydke-
ret vert elavult sztereotipiak is
okolhatdk. Ezektdl jellemzéen
még a valaszado korhazveze-
ték, apolasi igazgatok sem
tudtak elszakadni. ,A névér-
szerepet igazdn egy né tudja,
aki gyermeket nevel... a beteg-
nek erre sziiksége van" - vélte
az egyik féigazgatd, egy masik

is hasonlo allasponton volt:
.Nekem az dpolds tipikusan
néi tevékenységnek tiinik.
Valahogy igy régziilt az én lel-
kemben... azzal egyiitt, hogy
természetesen mdr béven
keveredik, tehdt nemcsak nék-
rél szél." Egy apolasi igazgato
szerint: ,Mindig azt gondol-
tam, hogy a testi kdzelség, az
intimitds, ami a beteg és
kézottiink van, az olyan mély
és annyira szoros, két személy-
re tartozo, hogy esetleq nem
oriil a pdciens, ha egy férfinak
kell kitdrulkoznia..." Ez utdbbi
megallapitas nem tlnik logi-
kusnak, hiszen a férfi betegek
nem biztos, hogy az ,intimitas
kdzelségeként" élik at azt, ha
egy apolondnek kell ,kitarul-

kozniuk”, viszont jol tlikrozi a
- még a korhazi menedzsment
felfogasat is rabul ejté - mult
szazad eleji sztereotipiak viru-
lasanak az okait. Mas valasz-
adok inkabb az élet realitasai-
ra apellalnak, és ezzel magya-
razzak a férfiak tavolmarada-
sat az apolasi szakterilettél.
Mindekdzben persze az 6 in-
doklasaikban is megjelennek
az elavult sztereotip megfo-
galmazasok: szerintlik Ma-
gyarorszagon tarsadalmi elva-
ras, hogy a férfi legyen a fé
csaladfenntartd, ezért az apo-
|6 szakmat valasztékat ,meg-
viselheti, sértheti a férfidi
biiszkeségiiket, hogy nem ren-
delkeznek olyan jévedelemmel,
amivel eltartjdk a csalddot,

vagy nem is eltartjdk, de a
fizetésiik domindlna a csaldd-
ban. Mert van ilyen tdrsadalmi
elvdrds, ami az elmult évszd-
zadok alatt szépen belénk
tudatosult, és taldn ebben
kicsit csorbulhat az énérze-
tiik..." - osztotta meg gondo-
latait egy apolasi igazgatd.
«Eqy férfi dpold hazamegy, és
otthon minden rendben van,
mert a feleség megcsindlta.
Ott inkdbb az anyagiak jénnek
be... Ugye a férfitdl azt vdrjuk
el, hogy tartsa el a csalddjdt.
Az kbztudomdsu, hogy az dpo-
10i fizetésbbl ez nem feltétle-
niil szokott sikeriilni” - igy
gondolta egy masik apolasve-
zeto.

L. I.
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Lelekapold

Elvarazsoltak az
Impresszionistak

Egy évtizednél tobb, hogy Maurer Jozsef megfestette élete elsé
képét. A budapesti Péterfy Sandor utcai kdrhdz kardiovaszkuld-
ris osztdlydnak a fédpoldja hobbijdt a hétkdznapi fesziiltségek
olddjdnak, testet-lelket megnyugtato tevékenységnek tekinti.

- Magyarorszdgon, ellentét-
ben a nyugat-eurdpai, pldne
az amerikai korhdzakkal, az
dpoldsra a kozvélemény még
mindig mint tipikus ndi szak-
mdra gondol. Férfi Iétére
hogyan vdlasztotta mégis ezt
a hivatdst?

- Nem volt sok valaszta-
som. 1989-ben, az akkor még
javaban zart, z6ld hataron at
jottem Erdélybél Magyaror-

szagra, és gyorsan kellett va-
lamilyen munkat talalnom. A
Nyiré Gyula kérhazban beteg-
szallito-felvétel volt: jelent-
keztem és alkalmaztak. Fél év
utan az akkori fénokeim fel-
ajanlottak, hogy a tovabbiak-
ban segédapoloként dolgoz-
hatnék és beiskolazasomat
biztositjak. Eltem a lehetéség-
gel és elvallaltam, mert ekkor-
ra mar megismertem a korha-

zi munkat és megszerettem a
betegekkel val6 foglalatosko-
dast. Az azota eltelt évek
alatt végigjartam az apolasi
szakma hierarchiajanak min-
den fokat, folyamatosan
képeztem magam és iskolaba
jartam. Ma mar tudom, hogy
€z a szakma megismerése
szempontjabol ugyancsak
hasznos id6szak volt, mert a
sajat gyakorlatom révén ala-
posan megismertem az apolas
minden teriiletét. Az alapkép-
zés utan intenzivterapias
szakapolo lettem, majd f6is-
kolara mentem, végiil 2005-
ben a Semmelweis Egyetem
Egészségligyi Karanak mester-
képzésén okleveles apoldi dip-
lomat szereztem. 1998 dta a
Péterfy kérhazban dolgozom,
az apolasvezetéstdl munkam
és karrierem épitése soran sok
segitséget kaptam.

- Befejezte a tanuldst és
még abban az évben festeni
kezdett. Van valamilyen dssze-
fliggés e két, eqymdstol
ugyancsak tavol dllo térténés
kézott?

- Nem hinném, habar az is
lehet, hogy tudat alatt a fes-
téssel akartam potolni a mun-
kabdl kikapcsolo szellemi

tevékenységet, amit nekem
addig a tanulas jelentett. Ki
tudja, sosem gondolkodtam
ezen. Az viszont tény, hogy ez
id6 tajt voltam a
Szépmlvészeti Muzeumban,
megnéztem az akkoriban ren-
geteg latogatot vonzo Monet
és baratai kiallitast, amely a
francia impresszionizmus leg-
szebb képeit sorakoztatta fel.
Magaval ragadott az éImény,
még hetek multaval is ezek a
festmények jartak az eszem-
ben. Hirtelen az a gondolatom
tamadt, nekem is meg kellene
probalkoznom a festéssel.
Valamikor iskolasként ligyes
kezli gyerek voltam, szépen
rajzolgattam, azt gondoltam,
ez kezdetnek elegendd lesz.
Tévedésemre mar az eszkdzok,
a megfelel6 méretl vaszon, a
festékek, az ecsetek megva-
sarlasakor radébbentem, hogy
ez nem egy olcso hobbi, mégis
belekezdtem a munkaba.
Kisebb-nagyobb sikerrel imp-
resszionista festményeket
probaltam masolni, de nem
voltam elégedett az
eredménnyel. Nem csoda, hisz
minden miivészeti el6képzett-
ség nélkiil szinte lehetetlen
visszaadni azoknak a festmé-
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nyeknek a szinvilagat, a han-
gulatat. Ismét megnéztem egy
kiallitast, a spanyol-katalan
Joan Mir6 nonfigurativ fest-
ményeit, €&s megint jott egy
jonak latszo otlet: az imp-
resszionista képek helyett
ezentul absztrakt festménye-
ket masolok majd. Olyan egy-
szer(inek tlint, de a val6sag-
ban ez sem volt az, raadasul
ez a stilus ugyancsak tavol
allt télem. Négyet lemasoltam,
majd mégis ugy dontottem,
hogy visszatérek az imp-
resszionistakhoz. El6szor
néhany Monet-képet masol-
tam, aztan késébb megprobal-
koztam a sajat fantaziam altal
megalmodott képekkel is.
Kivancsi voltam a barataim
véleményére is, megmutattam
néhanyuknak par festménye-
met. Tetszett nekik, biztattak,
hogy folytassam. Nagyon
sokat koszonhetek nekik, mert

elismerésiik, biztatasuk segi-
tett a tovabbi festésben.

- Nem volt hidbavalo a
bardti 6szténzés, hiszen 2013-
ban Londonban mutattdk be az
egyik festményét.

- Nagy 6romomre a Magyar
Egészségligyi Szakdolgozoi
Kamara lehetéséget €s tamo-
gatast biztositott harom szak-
dolgozo6 szamara, hogy az
Asklepios-Med nevd,
festészettel, zenével és egyéb
mivészeti agakkal foglalkozd,
orvosokat €s apolokat felkaro-
|6 tarsasag altal meghirdetett,
a mar hagyomanyosnak
szamitd nemzetkozi
képzOmiivészeti kiallitason
verseny utjan részt vehessiink.
Az igazan nivos palyazo fest-
mények koziil végiil két kollé-
gandm festményével egyiitt az
én képem, a ,Téli Mostar"
cimi is nyert, igy kijutottunk a
londoni kiallitasra. Az ihletet

o
s |
e

w3 sl

Csontvary-Kosztka Tivadar
mostari képei adtak, de az én
festményem a téli varost abra-
zolja és a hires hid is csak
mint ,mellékszerepld" lathato
a hazak kozott.

- Kétségtelen siker volt ez a
londoni kiallitds, mondhatni
eddigi festoi tevékenységének
a cstcsa. Gondolom, azota is
fest szorgalmasan. Van vala-
milyen konkrét, elképzelt terve
a kézeljovore?

- Az apoloi hivatas egyre
tobb idémet, energiamat
igényli, sajnos csak ritkan
jutok hozza, hogy fessek vala-
mit, de nem hagytam abba,
legfeljebb kicsit kevesebb
képem késziil el. Jelenleg egy
Budapest-latképen dolgozom,
ezzel szeretnék benevezni az
idei Asklepios-Med altal szer-
vezett New York-i kiallitasra.

- Miért vdlasztotta éppen
ezt a témdt?

- Ugy érzem, Budapest
gyonyorl, mégis viszonylag
kevesen festik le. Az én képem
a Var feldl lathato Duna-parti
panoramat mutatja majd be.
Azt hiszem, kevés nagyvaros
van a vilagon, amelyik ilyen
kilatassal biiszkélkedhet.

- A festés mellett ugy
tudom, aktivan zenél is.

- Szintén autodidakta mo-
don tanultam billenty(s hang-
szeren jatszani. Fellépéskor ter-
mészetesen énekelek is. Part-
neremmel, egy hélggyel széra-
koztato zenét jatszunk. Dudnk-
nak havi 5-6 fellépése van egy
csodalatos hajon. Egy tridban is
jatszom, amely orvosokkal ko-
z0sen, nagyobb létszamu alkal-
mi zenekarként szakmai ren-
dezvényeken, kongresszusokon
lép fel. Zenekarunk alkalmi
elnevezése: High Mortality
Band.

LI
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MUt és jelen

Megmentette a noket,
de kinevettek

Semmelweis Igndc zsenidlis felfedezését, amelynek kdszénhe-
téen ma az anydk, a csecsem6k megmentdjeként emlegetik,
kora kétkedéssel, olykor rosszindulattal, vadaskoddssal €s gan-
csoskoddssal fogadta. Sokan, sokféle médon tdmadtdk, és a
legujabb, korabeli dokumentumokra alapozd tudomdnyos fel-
tételezések szerint a veszteét, a haldldt is ez okozhatta.

Semmelweis Ignac svab és
szasz szarmazasu sziilék
budai kispolgari csaladjanak
otodik gyermekeként sziile-
tett, aki - egyik papnak tanult
batyjaval egylitt - tobbre
vagyott apjuk kereskeddi kar-

rierjénél. Bécsben altalanos
orvosi diplomat szerzett, majd
kétéves tovabbképzés utan
sebész-sziilész orvosi okleve-
let. Ezzel a zsebében jelentke-
zett munkara a bécsi kdzkor-
hazba, ahol tanarsegédi allast

kapott Klein professzor mel-
lett. Semmelweis még alig allt
munkaba a sziilészeten, maris
szembesiilnie kellett azzal a
szomoru ténnyel, hogy vala-
milyen rejtélyes ok miatt,
naponta halnak meg sziil6
nék és gyakran csecsemdik is
az osztalyan. Néhany hdonap
mulva azonban Semmelweis
elveszitette allasat, ugyanis a
bécsi klinikara visszatért az a
tanar, akit helyettesitett.
El6szor irorszagba, késébb
Velencébe utazott, hogy szak-
mai tapasztalatokat szerez-
zen. Italiaban érte a hir, hogy
meghalt egyik legjobb baratja
és kollégaja, Jacob Kolletsch-
ka. Halalat a boncolas kdzben
szerzett seb fertézése kovet-
kezményeként kialakult vér-
mérgezés okozta. Ez a szomo-
ru eset Semmelweist megerd-
sitette korabbi feltételezései-
nek igazaban, és vilagossa
valtak eldtte a sziilé ndk és a
boncolas utan 6ket megérintd
orvosi kezek kozotti 6sszeflig-
gések, illetve azok végzetes
kovetkezménye, a vérmérge-
zés okozta gyermekagyi laz.

Els6 egészségligyi
statisztikak

1851-t6l a pesti Szent Rokus
korhaz sziilészeti osztalyanak
féorvosa lett, ahol tovabb
folytatta a fert6zott anyak
intenziv vizsgalatat. Megfi-
gyelte a kritikus eseteket, fel-
jegyezte azok koérlilményeit és
a vilagon els6 orvosként ezek-
rél statisztikakat készitett.
S6t, ennél tovabb is Iépett:

a korhazi adatokat 6sszeha-
sonlitotta az azonos id6ben,
baba segitségével végrehajtott
sziilési/haldlozasi statisztikak-
kal. A honapokon keresztiil
gyljtogetett adatokbol arra a
kovetkeztetésre jutott, hogy
az egyébként egészséges és
fiatal anyakat valészin(leg
€ppen az orvosok és a medi-
kusok fertézhetik meg, akik

utcai 6ltdzetben, gyakran
éppen egy boncolasrol érkez-
ve, mosatlan kézzel vezetik le
a sziilést, fogjak keziikbe az
Ujsziilottet. Bar akkoriban, a
megfeleld technika hijan, még
senki sem sejtette, hogy bak-
tériumok és virusok a kiilon-
b06z6 fert6zéses korok okozdi,
Semmelweis - talan 6sztono-
sen - raérzett arra, hogy az
alapvet6 higiénia hianya
okozhatja a tdémeges halalo-
zast. Ellenszeril a gyakori,
fert6tlenitd oldattal (klor-
mésszel) vald kézmosast java-
solta. Sajat osztalyan kotelez-
te az orvosokat, apoldkat,
medikusokat a rendszeres fer-
tétlenitésre, a betegek vizsga-
lata el6tti klormeszes kézmo-
sasra.

Nem hittek a
modszer sikerében

Noha ennek kdszonhetben
sikerlilt kdrhazaban a sziilé
nék elhalalozasanak a statisz-
tikajat egy szazalék ald csok-
kentenie, szinte senki sem
hitt az eredményeiben. Sot,
modszerét egyenesen komoly-
talannak mindsitették és
megtagadtak az alkalmazasat.
Semmelweis nemcsak a sajat
korhazaban, de a pesti orvos-
tarsadalom egészében rend-
kiviili népszer(tlenségnek,
mondhatni kdzutalatnak or-
vendett. Mindehhez persze az
is nagyban hozzajarult, hogy
meglehetdsen mordzus ter-
mészetl ember volt, aki a
végletekig makacsul ragasz-
kodott a sajat fertotlenitési
modszeréhez. Annak megvé-
dése érdekében kiabalt,
veszekedett, olykor otromba
sértéseket vagott a munka-
tarsai fejéhez. Szélmalom-
harcaval az orvostarsadalom
tekintélyes vezetd egyénisé-
geinek is kivivta az ellenszen-
vet. Megfigyeléseinek ered-
ményeit, médszerének lénye-
gét tobb tanulmanyban is
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A Szent Rokus korhaz 1867-ben, Vasarnapi Ujsag

elviselhetetlen diihkitorések
kisértek. Allapotara valo te-
kintettel orvosai szanatériumi
pihenést ajanlottak neki, amit
el is fogadott, am becsaptak,

Osszegezte és szakmai folyd-
iratokban megjelentette.
Kiilfoldon tobb sikerrel jart,
ott tobben elismerték felfede-
zése jelent6ségét. Ennek

koszonhetéen 1857-ben meg-
hivtak tanarnak a zirichi
egyetemre, am ekkorra mar
egyre jobban elhatalmasodtak
rajta betegsége jelei, amit

és a szanatérium helyett a
doblingi elmegydgyintézetbe
szallitottak. Ott tovabb su-
lyosbodtak a tiinetei, még
hevesebb diihkitoréseket pro-

A megfelelé mindségu kor-
hazi higiéné, a fert6tlenitd
kézmosas hianya még nap-
jainkban is sulyos, sét az
antibiotikum-rezisztens bak-
tériumtorzsek novekvo
szamu megjelenésével par-
huzamosan egyre égetobb
problémakat vetnek fel. A
WHO adatai szerint a korha-
zak tobbségében vilagszerte
(figgetlendl attol, hogy az
adott intézmény fejlett vagy
elmaradottabb orszagban
mUikodik) kisebb-nagyobb
hianyossagok észlelhetdk a
személyzet kézmosasi szo-
kasaiban. A szervezet vizs-

galatukra alapozva kijelenti:
azokban a korhazakban,
ahol csupan 60 szazalékos-
nak mérték a kézhigiénés
szabalyok betartasat, 48
szazalékkal tobb volt az
MRSA-fert6zott beteg, mint
ott, ahol a személyzet 90
szazaléka szigoruan betar-
totta az el@irasokat. Adataik
szerint egy 200 agyas, a
szabalyokat lazabban kezeld
amerikai korhazban példaul
évente 1,8 millio dollart kol-
tenek az MRSA-fert6zések
€s a kovetkezményiikként
jelentkezd szovodmeények
kezelésére. A szigoritott

higiénés kontroll hatasara
ez a koltség 18 ezer dollarra
csokkent. Altaldnos megal-
lapitasként a WHO kozolte:
minél gyengébb egy adott
orszag egészségiigyének
allami finanszirozasa, annal
sebezhetdbb kdrhazainak az
infekciokontrollja, és ennek
kovetkeztében annal gyako-
ribbak a kérhazi fertézések.
Ezeknek a gyodgyitasara, a
kartéritések kifizetésére
pedig lényegesen tébb pénzt
kell kifizetni, mintha a fer-
t6zések megeldzésére és szi-
goru ellendrzésére forditot-
tak volna tobbet.

dukalt, ezért apoloi tébbszor
kegyetleniil megverték, majd
kezelés nélkiil, megkdtozve
magara hagytak. Hamarosan
belehalt sériiléseibe.

Az utokor orvostorténeti
vizsgalatai szerint Semmel-
weis — egy fiatalkori boncolasi
sériilés kovetkezményeként —
szifilisszel fert6z6dott, amely
miatt hosszu évek multan a
nagyagyi kéreg mikodésének
krénikus zavarai mutatkoztak,
ezért voltak a diihkitorései.
Am ennek ellenére nem volt
elmebeteg. Az intézeti brutalis
banasmadd miatt elszenvedett
sulyos sériilései elfert6z6dtek
€s végso soron ez okozta a
halalat.

Hidegkuti Alexa
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Szellem és kultdra

Orvos, iro, népnevelo

Az dtlagos honi irodalomkedvel6k tébbsége aligha tudja, hogy
Németh Ldszlo, a 20. szazadi magyar irodalom egyik legismer-

tebb és sokak dltal olvasott proza

- €s szinmdiirdja pdlydja kez-

detén orvos volt, csak késébb - sokdig pdrhuzamosan a gyogyi-
to tevékenységgel - kezdett a komolyabb szépirodalmi mivek
megirdsdhoz. Emellett pedig folyamatosan publikdlta nép-
egészségiiggyel, gyermekorvosldssal, orvos-szocioldgiai megfi-
gyeléseivel foglalkozo tanulmdnyait, szakmai értekezéseit.

ar az orvoslas és az iroda-

lom egymastol latszdlag
igencsak tavol esé terilet,
hiszen az egyik a tényekkel, a
rideg valdsaggal foglalkozik,
mig a masik a fantazia vilaga-
ba kalauzolja az olvasot, a
szinhazlatogatdt; Németh
Laszl6 gondolatvilagaban szé-
pen megfért, st kiegészitette,
segitette egymast e két kiilon
vilag. Ugy thinik, frissen érett-
ségizett diak lévén, még maga
sem tudta, vajon melyik foglal-
kozas lenne a neki leginkabb
megfeleld és a legtobb sikerrel
kecsegtetd. 1919-ben két fél-
éven keresztiil bolcsészhallga-
toként latogatta az egyetemet,
majd - egy éles palyamodosi-
tassal - a kovetkezd tanévet
mar az orvosi egyetemen
kezdte el. ValoszinG, hogy a
gydgyitas tudomanyat von-
zobbnak talalta, mint az elvont
bolcsészetet, mert orvosként a
diplomajat is megszerezte és
még ugyanabban az évben
elszerz6dott ,cselédkdnyves
orvoshak” (mai szohasznalattal
rezidensnek) az Uj Szent Janos
Korhazba, Szinyei Ferenc
magantanar belosztalyara. Am
az ifju szakorvosjeldlteknek
akkoriban sem volt kellemes az
¢lete: a korhazi rendtartas sze-
rint kotelesek voltak bent lakni
az intézményben, pénzbeli jut-

tatast alig-alig kaptak és szi-
gortian megtiltottak nekik a
nosiilést is. Németh Laszlonak
hamar elege lett a sok rend-
szabalybol és a nyomorusagbal,
igy inkabb vallalt még egy éves
tovabbtanulast, és belgyo-
gyaszbol fogorvossa képezte at
magat. Az ird sajat szavaival
erre igy emlékezett: ,nem
haboztam, a belgyogyaszattol
olyan gyorsan ugortam at a
fogaszatra, mint a bolesészet-
bél az orvoskarra”. Sziiksége is
volt a valtasra, mert igy mar
1925-ben 6nallé fogorvosi pra-
xist nyithatott a budai Attila
Uton és feleségiil vehette
Démusz Ellat. Akkori jovedel-
mébdl megalapozhatta a csa-
lad jovéjét. Termékeny hazas-
sagukbol hat lanyuk sziiletett.

Fogorvoslas helyett
egészseégvedelem

Négyévnyi fogorvosi praktizalas
utan ezt a szakteriiletet is
elhagyta. Ebben az elhataroza-
saban feltehetéen szerepet
jatszhatott egyrészt egy sulyos
fertézéses betegsége, amellyel
hosszu hdnapokon at veszédott,
valamint ujfajta érdeklodése,
amit leginkabb az egyre
nagyobb szamban sziilet6 gyer-
mekei inspiralhattak. A

Edesanyjaval 1902-ben

gyermekek korszer(i egészség-
védelme foglalkoztatta 6t kiilo-
nosképp, az iskolasok szocialis
helyzete és egészségi allapotuk
kozotti osszefliggések. Azért,
hogy személyes szakmai ta-
pasztalatai révén szerezzen
ismereteket €s vonjon le azok-
bol eléremutato kovetkezteté-
seket, iskolaorvosi allast vallalt
egykori alma materében, a
Toldy Ferenc Férealiskolaban,
majd Zugldban, aztan a Medve
utcai polgari iskolaban. Iskola-
orvosként, tizenhét évi szolgalat
utan, 1943-ban helyezték
nyugallomanyba, am ez korant
sem jelentette azt, hogy inaktiv,
tétlenségre karhoztatott évek
kdvetkeztek volna Németh
Laszlo életében. Sét, egyre tob-
bet publikalt és még hosszu
éveken keresztiil, egészen addig,
ameddig fizikai ereje engedte,
tanitotta a fiatalokat. A féva-
rosban és szamos vidéki iskola-
ban is oktatott, volt, ahol csak
egészségtant, masutt, példaul a
hodmezdévasarhelyi Bethlen
gimnaziumban tébb mas tan-
targy tanitasat is elvallalta.
Orvosi, szociolégiai témaju
értekezéseit mar iskolaorvosi
karrierje legelején kozzétette.
Eqgyik, elsék kozott publikalt
tanulmanyaban (Uj szempon-
tok a status praesens felvételé-
ben) korat megelézve olyan
modern, holisztikus elveket
valld, ma is érvényes gondola-
tokat fejteget, amelyek szerint

Edesapjaval 1905 koriil

a betegnek sosem pusztan a
tiineteit kell kezelni, hanem az
egész embert sziikséges vizs-
galni, mert az orvosnak meg
kell ismernie az adott paciens
testének, mentalis allapotanak
a problémait, az életvitelét, a
szocialis problémait is. Ezek
Osszegzéseként allithato fel egy
adott beteg diagndzisa és
kezdhet6 el a valodi sikert
igéré gyogyitasi folyamat. ira-
saban figyelmeztet a mechani-
kus, kizardlag egy aktualis
egészségligyi problémara kon-
centrald kezelés buktatoira.

Provincializmus helyett
ismeretterjesztés

Egy késébbi, ,A Medve utcai
polgari" cimen, az Iskola és
Egészség nevii szaklapban pub-
likalt tanulmanyaban a gyer-
mekek testi és szellemi fejlodé-
sét gatlo, illetve segitd tarsa-
dalmi hattér hatasait elemzi. A
tanulokon klinikai, alkattani,
antropoldgiai és lélektani vizs-
galatokat végzett és ezek
Osszegzését irta le értekezése-
ben. A korai harmincas évek-
ben az ird tovabblépett: a vi-
szonylag sziik kort érint6 isko-
la-egészségligy korlatait at-
torve, a Tanu cimii folydiratban
mar egy joval szélesebb tdme-
get érint6, altala megfogalma-
zott oktatasi program, ,Uj
enciklopédia” sziikségességeérél
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Karolyi Amyval és Wedres Sandorral az 1960-as €vek kdzepén

Németh Laszlo feleségével, Magda, Kata és Judit lanyaval 1941-ben

eértekezik. Céljat, Jozsef Atti-
lahoz hasonldan (,egész népe-
met fogom, nem kozépiskolas
fokon tanitani"), bar téle telje-
sen fliggetlenil, abban hata-
rozza meg, hogy a tudomany, a
kultura ismereteit a tarsadalom
lehetd legszélesebb koreiben
kellene terjeszteni, mert ,a
nemzeti amnéziaban szenvedd
magyar nép" ettél kaphatna
szélesebb latokort, tobb isme-
retet a vilagrol. Olyan széle-
sebb |atokor altalanos meg-
teremtését tartotta szlikséges-
nek, amely ,atfogja az emberi
ismeret minden szektorat és
ebben el6keld helyet kapnak a
tudomanyok". Meggy6zddése
szerint ezeket a tudomanyos
ismereteket ,antropologizalni”
kellene, ami azt jelenti, hogy az
egyszer(i emberek szamara is
kozérthetdvé tenni az addig
csupan szlk, zart kdr szamara
¢érhetd, idegen szavakkal dusan

megtlizdelt szakmai szovege-
ket. Széles tarsadalmi csopor-
tokat kellene oly mddon oki-
tani, hogy egyszeriibb gondol-
kodasu tagjaik is megértsék a
tudomanyos evidenciak lénye-
gét. 1932-ben példaul ezt irta:
.Szazadunk feladata ... a helyi
szempontokkal szamot vetd s
téllik mégis fliggetlen abszolut
koordinatak felallitasa. A lé-
nyegesre kell szoritkoznunk,
¢letlink alapkérdéseit kell ki-

menteni a helyi fogalmazasbal,

az idébdl, s ennek legjobb
modja, ha az id6 minél tobb
pontjan keressiik fel 6ket". Az
altala felvazolt ,népnevelési”
programot kiilondsen alkal-

masnak tartotta egy uj értelmi-

ségi elit kineveléséhez. Ugy
vélte, kora hazai elitjét sujtja
az Europatol vald elszigetelt-

s€g, a provincializmus, a szelle-

mi onelégliltség. Eme allitasat

mi sem bizonyitja jobban, mint

Németh Laszlo 1969 nyaran, Sajkodon

az a tény, hogy enciklopédikus
programjat sokan kigunyoltak,
masok fantasztaként emleget-
ték. Babits Mihaly még egy
ujsagcikket is irt réla: Németh
Laszl6 polihisztor akar lenni,
noha ez csupan egy bizonyos
¢letkoron alul képzelhetd el -
¢lcel6dott vele a koltd, majd
népoktato szandékait nevetsé-
gessé probalta tenni. Babits

pedig nagyot tévedett: a maga
maddjan Németh Laszl6 valoban
polihisztor volt, aki orvos Iétére
¢lénken érdekl6dott kora tudo-

manyos eredményei irant.
Naponta olvasta a friss tanul-
manyokat, ismerte €s értette
Einstein legujabb elméleteit,
kivaléan megbirkdzott a diffe-

rencialszamitassal, érdeklodott

a pszicholdgia, a bolcsészet

eredményei irant, otthon volt a

torténelemben, a filozofiaban.
E természettudomanyos érdek-
I6dése folytan felhalmozott
ismeretanyaga esszéiben, tiz
regényében és huszonkét dra-
majaban is sokszor felbukkan.
Gyakrabban eléadott dramai
koziil a Galileiben, vagy A két
Bolyaiban fizikai, matematikai
ismereteit kamatoztatta, torté-
nelmi ismereteire példaul a Il.
Jozsefben, a VII. Gergely papa-
rol sz6l6 darabban volt sziiksé-
ge. Regényei tobbsége klasszi-
kus, lélektani m, amelyhez
felhasznalta pszicholdgiai,
pszichoanalitikai ismereteit.
Legjelesebb példai ennek az
egymassal rejtett dsszefliggé-
seket mutato: Gyasz, Iszony,
Egetd Eszter és Irgalom kotetei.

HA
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Alléképessés

Huzd ki magad!

Minden, amit a helyes testtartdsrol tudni érdemes

Egyenes hdttal, hatrahuzott vdllakkal besétdlni valaho-
va mdr magdban figyelemfelkelté dolog. Napjainkban
egyre kevesebb a szép testtartdssal €/6 ember, a tulhaj-
szoltsdg, a sok stressz, a folytonos rohands a tartdsun-
kon is megldtszik. Nézziink csak kérbe a munkahelyiin-
kén, vagy az utcan, mi is hamarabb észrevesziink eqy
szép tartdsu embert, mint egy gorbe hdtu, elére ejtett
vdllu személyt, akinek lehet, hogy csoddsan égszinkék
vagy mély csokolddébarna a szeme, de esélyiink sincs,

hogy megldssuk azt.

esttartason tagabb érte-

lemben az egész test, bele-
értve a fej, a torzs és a végta-
gok tartasat értjik, amit a
tarto (csont) és a mozgato
(izom) apparatusok tartanak
fent. Sziikebb értelemben csak
a torzs, illetve a gerinc hely-
zetét vessziik figyelembe.

A helyes testtartastol a tes-
tlink joval fiatalabbnak,
vonzobbnak és karcsubbnak
tlnik, de egészségiink szem-
pontjabol is nagyon fontos,
hiszen enyhén hatrahuzott
vallaknal jobban kitagul a
tido, igy tobb oxigénhez
jutunk, jobb lesz az emészte-
stink, jobban aramlik a tes-
tlinkben a vér és az energia, a
hatizmok pedig megvédik a
gerincoszlopot, valamint az
idegeket. A lelki haszna sem
elhanyagolhato a helyes test-
tartasnak, hiszen kutatasok
bizonyitottak, hogy jobb a
kozérzete €s nagyobb az dnbi-
zalma annak, aki egyenesen
tartja magat. Az alabbiakban
attekintjlk, hogy mi lehet az
oka, ha nem helyes az a tar-

tas, mit tudunk tenni a helyes
testtartas érdekében, és hogy
milyen mozgasformakat érde-
mes veégezniink.

Mi lehet az oka,
ha nem helyes a
tartasunk?

Az esetek legnagyobb része-

ben mar gyermekkorban

kialakul a helytelen testtartas,

melynek szamos oka lehet,

kozlllk csak parat emlitenék:

+ a nagy mozgasigényl
gyerkocok beliltetése az
iskolapadba,

+ a nehéz iskolataska egy
oldalon hordasa hosszu
tavon,

+ a napi 6 ora lilés a sokszor
nem megfelel6 magas-
sagban lévo iskolapadban,

+ a hirtelen kamaszkori
noves, melyet az izmok
nem tudnak kévetni (ennek
kovetkeztében alakulhat ki
a hanyag tartas, amikor a
csigolyakban nincs semmi-
lyen szerkezeti eltérés, azaz

a deformitas elsésorban a
hat-, illetve torzsizomzat
gyengeségével filigg Gssze),

+ a bokasillyedés, melyet, ha
nem kezelnek tornaval és
talpbetéttel, az egész test-
suly eloszlasat megvaltoz-
tathatja, ezaltal
befolyasolhatja a gerinc
terhelését,

+ ortopédiai megbetegedések,
melyek a gerincet érintik:
gerincferdiilés,
Scheuermann-kor, JIA.

Feln6ttkorban a tarta-
sunkra nagy hatassal van a
munkavégzésiink: napi 8 dra
tlémunka, vagy ugyanennyi
er0s fizikai igénybevétel,
hosszu tavon mindenképpen
befolyasolo tényezé. Ide
sorolando még a testsulyunk
alakulasa, hiszen a nagy tul-
suly a gerincnek, a csip6nek
€s a térdeknek is nagy terhet
jelent. A testmozgas hianya,
melynek kovetkeztében a ge-
rincet tarto izomflizé (feliile-
tes €s mély hatizmok, egyenes
és ferde hasizmok) elgyengiil,
igy az izmok mar allaskor sem
tartanak, ezaltal megjelenhet
a napjainkban a magyar
lakossag 60-700%-at érintd
hat- és derékfajdalom.

Elrettentésképpen néz-
ziik meg, hogy milyen kovet-
kezményei lehetnek a hely-
telen testtartasnak. Nem a
legfeltiin6bb, viszont az
egyik legfontosabb kdvet-
kezmény a csokkent allo-
képesség és tudbkapacitas.
Az el6re esett vall és a dom-
boru hat 6sszenyomja a
mellkast, igy a tlidot is, ez-
altal kisebb felliletét hasz-
naljuk gazcserére. Probaljuk
ki, ha ,csunyan” domboru
hattal Gllink, fele akkora le-
vegot tudunk venni, mint
kihuzott, egyenes hattal.



HIVATASUNK 2016 /1 25

Domboru hatnak nevezziik
azt, amikor a hati kyphosis
fokozott, ez hozza magaval a
hatizmok megnyulasat, a vall
elére ejtését és a mellizmok
rovidiilését. A nyerges hat
esetében ehhez a fokozott
hati kyphosishoz egy fokozott
agyeki lordozis is tarsul, mely
a medence fokozott délését
okozza - kitolt fenék és meg-
nyult hasizmok. A helytelen
testtartas hatassal van a vall
izmai mellett a nyaki izmokra
is, igy sokszor erre vezethetok
vissza a vall- és nyaki pana-
szok is.

Huzd ki magad - egy
probat megeér!

Alljunk csipdszéles terpesz-
ben, adjunk tonust (feszit-
siik meg) a combunknak és
a fenekilinknek. Enyhén huz-
zuk be a hasat és feszitsiik
meg a hasizmunkat. Huzzuk
hatra a vallunkat €s ujjaink-
kal nyujtézzunk a talaj felé.
FejtetOvel kdzben felfele
nyujtézzunk, nyujtsuk meg a
gerincet és enyhén huzzuk be
az allunk. Tartsuk meg ezt a
testhelyzetet és érezzik,
ahogyan dolgoznak a has-
¢€s hatizmaink.

A helyes tartas nemcsak
allé helyzetben fontos, hiszen
az Glémunka ugyancsak nagy
kihivast jelent a gerinciink
szamara.

Mire figyeljlink ilyenkor:
allitsuk be a széket, hogy a
két talpunk teljesen leérjen a
talajra, a labszar és a comb
90 vagy annal nagyobb
szoget zarjon be. Uljiink
csipGszéles terpeszben, a
medencénket enyhén bil-
lentsiik magunk ala. Ebben
segitségiinkre lehet egy €k
alaku dynair parna is, mely

nagyon hasznos a hat- €s
derékfajdalmak prevencio-
jaban. Ha ez nincs kéznél,
egy kisebb méretl parna is
megfelel, mellyel fenn tudjuk
tartani az agyeki szakasz
ivét. Ulésben is fontos, hogy
huzzuk hatra a vallakat,
emeljik ki a mellkast, fej-
tetével nyujtézzunk felfelé
¢és huzzuk be picit az allat.
Ez lilve még fontosabb,
hiszen a monitor nézése
kozben a nyak elére esik €s
egy ugynevezett protrakcios
fejtartas alakulhat ki, mely
nyaki fajdalmat okozhat.

Es mit tehetiink még amel-
lett, hogy tudatosan odafi-
gyeliink a tartasunkra?

Gyermekkorban javasolt
az uszas, a kosarlabda - sok
benne a nyujtozas, elrugasz-
kodas - €s a gydgytorna,
mely a gyerekeknek ugyan
nem tul vonzo, pedig nagyon
hasznos: heti egy alkalommal
gyogytornasz vezetésével
vegzett torna mellett az
otthoni (heti 2-3) gyakorlas
biztosan eredményt hoz.

Ne menjlink el szé nélkil
amellett, hogy gyermekiink
rosszul tartja magat. Hiszen
ebben a korban tehetiink a
legtobbet azért, hogy kesébb
ne fajjon a hatunk, derekunk.

Ha sokat Gllink, alljunk fel
oranként és seétaljunk,
nyujtézzunk, mozgassuk meg
a gerincilinket.

Ne stresszeljlink! A fesziilt-
ség €s a stressz izomfesziilést
okoz, mely nagyon sokszor
rakodik le a hat, a vall és a
nyak terliletén izomcsomok
formajaban.

Kapcsolodjunk ki, egy jo
masszazs felfrissiilés lehet a
kotott vall- és nyakizmoknak.

Sportoljunk, sétaljunk és
kiranduljunk. Prébaljunk rend-
szerességet vinni a hétkdz-

napjainkba és Utemezziik be a
hetlinkbe a mozgassal teli
orakat is.

A sport extrabb megter-
helést jelent a gerinciink
szamara, mint az allas vagy a
lassui séta. Ugyeljiink arra,
hogy milyen testtartassal
vegezziik az aerobicgyakorla-
tokat, vagy a sulyzos kon-
ditermi feladatokat. Ne
valasszunk tul nagy sulyt,
szépen fokozatosan ndveljik a
terhelést ebben az esetben is.

Es a legfontosabb, hogy
erdsitstik az izomfliz6 izmait:
jarjunk el pilatesre, gerinc-
tréningre, jogara, stretchingre,
melyek célzottan ezekre az
izmokra fokuszalnak. Ne var-
juk meg, hogy a testilink faj-
dalommal jelezze a helytelen
tartast, gondolkodjunk pre-
ventiven és tegytink ellene!

Ha valaki évekig
gornyedten il az iskolapad-
ban, majd az iroasztalnal,
akkor a helyes testtartas
eleinte kényelmetlen lesz
szamara. Kezdetben az izmok
megprobalnak visszatérni a
megszokott helyzetiikbe, ezzel
visszatér a gornyedt testhely-
zet is. Odafigyeléssel, kitartas-
sal, a testtartas gyakori kor-
rigalasaval, és a kezdeti
kellemetlenségek (izomlaz)
elviselésével azonban el6bb-
utobb a helyes tartas valik
megszokotta. Arrol mar ne is
beszéljlink, hogy helyes lilés-
nél Ujra be kell allitanunk a
visszapillanto tiikrot az
autdban, egy kisebb sarku
cipében is magasnak és
magabiztosnak érezziik
magunkat és abban is biz-
tosak lehetlink, hogy minden-
ki latni fogja a két szép
szemiinket az utcan.

Jakus-Kruchio Eva
gyogytornasz
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Mit ehet a beteg?

Etelallergiék, intoleranciak |.

A laktoz

Emésztési probléma, netdn ,bérjelenség” esetén manapsdg rendkiviil divatos azonnal azt a
kérdést feltenni: vajon mit ehettem, mire lehetek allergids? A reakcid lassan mdr-mdr pav-
lovi és ezt a tdrsadalmi kdrokozdst els6sorban olyan 6njelélt ,profétdknak” kdszénhetjiik,
akik tudni vélik az élelmiszer-mérnékség minden csinjat-binjdt.

Fontos az elején leszogez-
niink: ha bizonyos ételek,
élelmiszerek fogyasztasa utan
panaszaink vannak, ne kezd-
jlink kisérletezésbe, hanem
forduljunk inkabb miel6bb
szakemberhez! Az indokolat-
lan élelmiszer-megvonasok
ugyanis sulyos hianybetegsé-
gekhez vezethetnek, hiszen a
mell6zott élelmiszer egyik fé
komponense sok esetben nél-
kiilozhetetlen a szervezet sza-
mara, és ha megsziintetjiik
annak bevitelét, akkor potla-
sardl mielébb a legmegfele-
[6bb modon gondoskodnunk
kell. Raadasul az eltéré élel-
miszercsoportok esetén a ,rej-
tett tartalmakra” sokszor nem
is gondolunk, pedig ezek je-
lentik a valos veszélyt azokra
nézve, akik ténylegesen vala-
milyen ételallergiaval vagy
ételintoleranciaval kiizdenek.
Az dnmagunkon valé kisér-
letezés helyett tehat mielébb
forduljunk szakemberhez
(haziorvos, gasztroenterolo-
gus, dietetikus), aki segitsé-
glinkre lehet el6szor a diag-
nosztizalasban, majd az iga-
zolt probléma esetén, a keze-
lésben is. A megfelel§ szak-
ember felkeresése kiildndsen
kiemelt fontossagu gyerekek

esetében, soha ne diétaztas-
suk sajat szakallunkra cseme-
téinket!

Az 1169/2011. EU-rendelet
a fogyasztok élelmiszerekkel
kapcsolatos tajékoztatasarol
sz6l, és ennek nyoman a
37/2014. (IV. 30.) EMMI-ren-
delet értelmében kotelez6 az
allergénjel6lés mind az el6re-
csomagolt, mind a fogyaszto-
helyen csomagolt élelmiszerek
esetében, tovabba a kozétkez-
tetés és a vendéglatas teriile-
tén is! Dietetikai ismeretek
nélkiil ezen allergének feltiin-
tetése lehetetlenség; a szak-
mai segitség igénylése - die-
tetikussal valo konzultacio -
az éttermek felelGssége.

A megfeleld jogi szabalyo-
zas hivatott tehat biztositani
az allergias fogyasztok tajé-
koztatasat az éleImiszerek és
ételek allergéntartalmarol, a
jeloléskoteles allergének a ko-
vetkezok: glutént tartalmazo
gabona (buza, rozs, arpa, zab,
tonkaly, kamut-buza vagy
ezek hibrid valtozatai) és
azokbdl késziilt termékek;
rakfélék és azokbdl késziilt
termékek; tojas és abbol ké-
sziilt termékek; halak és azok-
bol késziilt termékek; foldi-
mogyoro és abbol késziilt ter-

mékek; szojabab és abbol
késziilt termékek; tej és abbdl
késziilt termékek (beleértve a
laktdzt is); diofélék, azaz
mandula, mogyord, did, kesu-
dio, pekandio, brazil dio,
pisztacia, makadamia €s
queenslandi di6 és azokbol
késziilt termékek; zeller és
abbdl késziilt termékek; mus-
tar és abbdl késziilt termékek;
szezammag €és abbol késziilt
termékek; kén-dioxid és SO,-
ben kifejezett szulfitok 10
mag/kg, illetve 10 mg/liter
koncentraciot meghaladé
mennyiségben; csillagfiirt és
abbdl késziilt termékek; pu-
hatestiiek és abbol késziilt
termékek.

Bar a fenti lista egy un. al-
lergénlista, megjegyzendd,
hogy sem a glutén, sem a lak-
t6z nem allergének. Az eldbbi
egy autoimmun folyamat elin-
ditoja, az utébbi pedig intole-
ranciat okoz. Gyakorlati szem-
pontbdl a fogalmi kiilonbsé-
geknek ez esetben nincs hasz-
na, a lényegi hangsuly a
fogyasztok védelmén van.

Jelen cikksorozat elsé ré-
szében a laktozintoleranciardl
ejtlink néhany szot, a téma
aktualitasat fokozza, hogy az
utobbi idében egyre emelke-

dik azok szama, akik ezzel a
problémaval kénytelenek
egyitt élni.

Laktozintolerancia
— jellemzok, tlinetek,
diagnosztika

A tejcukor (laktoz) két egy-
szerli cukorbdl (galaktozbol és
cukorbdl) felépiilé szénhidrat.
A szénhidratok felszivoda-
sahoz sziikséges, hogy az
emésztés soran egyszer(i
cukor valjék beldliik, a tej-
cukrot felszivddasra alkal-
massa a laktaz (béta-galak-
tozidaz) nevii emésztéenzim
teszi. Laktdzintoleranciarol
pedig akkor beszéllink, ha ez
az enzim részlegesen, vagy
teljesen hianyzik és/vagy
mikodése részlegesen vagy
teljes mértékben diszfunkcios.
Kiilonleges megbetegedés-
rél van sz, hiszen:
barmely életkorban kiala-
kulhat, azonban korfiiggd is
lehet (id6seknél gyakoribb),
szblhat egy életre, de
atmeneti problémat is
okozhat, esetenként
atmeneti sziinet utan
kiujulhat,
mértéke egyénenként eltérd
€s valtozé intenzitasu lehet.
A laktézintolerancia tiinetei
lehetnek: hanyinger, hanyas,
hasi fajdalom, hasfesziilés,
puffadas, hangos bélhangok, a
belek mozgasanak erdteljesen
érzékelhetdsége, kifejezett
bélgazossag, savanyu szagu
hig, habos széklet. (A felsorolt
lehetséges tiinetek egyébként
altalaban a hasi panaszok
jellegzetességei, ezen pana-
szok eléfordulasanak azonban



terint is jelent!

az emeésztéshez sziikséges.

Néhany gyakorlati tanacs a tejfogyasztashoz

Mas taplalékkal egyltt fogyasztott tej, vagy mas laktoztartalmu tejtermék lassabban driil
ki a gyomorbdl, elegend6 id6t hagyva a kevesebb enzimnek a tejcukor emésztéséhez.
Langyos vagy meleg tej ugyancsak lassabban (iriil ki a gyomorbol, ezért a szervezet job-
ban toleralja, mint a hideg tejet.
Magasabb zsirtartalmu tej hosszabb ideig marad a gyomorban, mint az alacsony zsirtar-
talmu, ezért a vékonybél laktozemésztése is jobb, mert hosszabb id6 all rendelkezésre.

A napjaban tobb részletben elfogyasztott kis adag tej laktoztartalmat a csdkkent mennyi-
ségben termel6dd enzim is képes elbontani.
A kecsketej laktdztartalma alacsonyabb, mint a tehéntejé, ezért jobban toleralja a szerve-
zet. Ez a kiilonbség azonban nem jelentds.
Egy altalanos szabaly, hogy minél magasabb egy tejtermék zsirtartalma, annal alacso-
nyabb a tejcukor mennyisége a termékben. Természetesen a tdbb zsir egyben tobb kolesz-

A turé tejcukortartalma - a savdtartalmaval aranyosan - magas.

Az érett kemény és félkemény sajtok tébbnyire nem tartalmaznak tejcukrot és a penésszel
€rd sajtoknak is alacsony a laktéztartalmuk, mikozben megérzik a tej teljes proteintartal-
mat, a legtobb vitamint és asvanyi anyagot, igy pl. a kalciumot, a foszfort, a riboflavint
(B,-vitamin), az A-vitamint stb.
Az €16 baktériumkulturat tartalmazd joghurtok, kefirek jo kalciumforrasok a laktozérzéke-
nyek szamara is, annak ellenére, hogy viszonylag magas a tejcukortartalmuk. Ezt azzal
magyarazzak, hogy az aktiv baktériumkultira maga termel annyi laktaz enzimet, amennyi

szamtalan oka lehet, igy ki-
vizsgalasat, megitélését min-
denképp szakemberre kell
bizni.)

A laktozintolerancia diag-
nosztizalasa egy viszonylag
egyszerll teszttel, az ugy-
nevezett hidrogénkilégzési
teszttel torténik. A mérés
alapja, hogy az emésztetlen
tejcukor a vékonybél alsdbb
részén, illetve a vastagbélben
bakterialis tevékenység miatt
feldolgozasra keriil, e ter-
mékek kozott pedig megtalal-
hatd a hidrogén is, mely a
kilélegzett levegdben is meg-
jelenik, igy a teszt soran mér-
het6vé valik. A tlinetekért a
tobbi bomlastermék - rovid
szénlancu szerves savak: az
ecetsav, a tejsav, a vajsav, a
valeriansav stb. - a felelds.

Az igazolt laktoz-
intolerancia étrendi
kezelése

Alapvetéen kétféle modon
lehet megkdzeliteni az ét-
rendi kezelés problémajat.
Egyrészrél magat a laktaz
enzimet lehet gyogyszeresen
potolni, masfeldl pedig a tej
¢s tejtermékeket lehet a
sziikséges valogatasban és
mennyiségben nélkildzni.

A teljes megvonas szerencsé-
re altalaban ritka (nem ugy,
mint tejallergiaban), hiszen
ezek a termékek szerveze-
tlink legfontosabb kalcium-
forrasai. A kalcium mas for-
rasbol valé biztositasa azon-
ban nem egyszerd, mivel
nemcsak arra kell figyelni,

hogy miben és mennyi kalci-
um talalhato, hanem arra is,
hogy az milyen mértékben tud
felszivodni.

lgazabol a beteg maga
dontheti el, hogy szamara
melyik megoldas a kényelme-
sebb: a laktaz potlasa vagy a
problémas élelmiszerek, ételek
keriilése. Hol bonyolodik a
helyzet? Tulajdonképpen ott,
hogy a tejcukor nemcsak a tej
¢s tejtermékek sajatossaga,
kdszdnhetéen annak, hogy az
¢lelmiszeripar egyik kedvelt
adalékanyaga mint stabiliza-
tor. Ha valakinek olyan mérté-
ki az intoleranciaja, hogy mar
ekkora mennyiség is panaszt
okoz, érdemes a taplalékaller-
giabank.hu ez iranyu, un. zéld
flizetét beszerezni, melyben a
garantaltan laktézmentes

¢lelmiszerek tételesen fel van-
nak sorolva. A kiadvany éven-
te megujul, mivel a gyartok
egy éven at garantaljak az ott
felsorolt termékek laktozmen-
tességét. Melyek a garantal-
tan laktozmentes készitmé-
nyek? Amelyekre igaz az, hogy
a gyartas soran az alabbi
anyagok/termékek egyike sem
keriilt: tej, tejpor, tejszin, tej-
fol, joghurt, kefir, sajt (kivéve
az OETI altal laktozmentesnek
mindsitett sajtok), turd, vaj,
ird, savo, savopor, citopanpor,
margarin (amennyiben tejjel,
tejporral vagy savoval ké-
sziilt), tejcukor (laktoz); illetve
azok, melyeknél mérési ada-
tokkal alatamaszthaté, hogy a
termék tejcukor (laktoz) tar-
talma a 0,1 g/100 g vagy a
0,1 g/100 cm? értéket nem
haladja meg.

Osszegzés

Ha felmeriil a gyanu, hogy a
hasi panaszok hatterében
ételallergiafintolerancia all,
akkor feltétleniil szakember-
hez kell fordulni. Ha a gyanu
igazolodik, a diétat a sziik-
séges mértékben azonnal el
kell kezdeni. A sziikséges mér-
ték megallapitasa egyénfiiggd,
az egészen enyhétdl a teljes
mentességig terjedhet, tehat
érdemes miel6bb dietetikussal
személyes megbeszélés for-
majaban tisztazni azon ter-
mékek korét, melyek az ét-
rendbe tovabbra is beilleszt-
hetok. Etelallergia, ételintole-
rancia esetén a fent leirtakon
kiviil tovabbi altalanos tanac-
sadas nem adhatd, ugyanis az
egyéni tlir6képesség megis-
merése minden esetben
elengedhetetlen!

Mezei Zsuzsanna
dietetikus
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Kell az eletpalyamodell

Az linnep ad er6t a nehézségek leklizdésére

A szakdolgozok mulhatatlan érdemeit elismerve, hatdrozatban nyilvanitotta hiva-
talosan is a Magyar Apolok Napjava februdr 19-€ét, Kossuth Zsuzsanna

sziiletésnapjat, a Magyar Orszdggydlilés két évvel ezelbtt.

Magyar Apolasi Egyesiilet

(MAE) immar hatodik al-
kalommal teremtett k6zos tin-
nepet az apoloknak, hogy
hangot adhassanak a magyar
polgarokhoz valo elkotelezett-
ségliknek, és elismerhessék
kollégaik kimagaslé szakmai
teljesitményét.

- Célja és kiildetése van
ennek a napnak, amelyhez
egyre tobben csatlakoznak
szakmabeliek és civilek egy-
arant - mondta nyitobeszé-
dében Bugarszki Miklos, a
MAE elndke a februar 22-ei
rendezvényen, amelynek a bu-
dapesti Duna Palota diszterme
adott otthont. Unnepelniink
kell - folytatta, hiszen napon-
ta a lekiizdendd nehézségek-
hez az ad er6t, ha latjuk a si-
kereket is. Hangsulyozta, min-
den eddiginél nagyobb sziik-
ség van a megbecsiilésre,
hiszen tobb mint tizezer apolo
hianyzik a magyar egészség-
tigyi rendszerbdl. Ekozben a
kollégak leterheltsége egyre
nagyobb, kiilondsen az ellatas
egyik nagyon fontos teriiletén,
a kronikus apolasban.

- Biiszke vagyok, hogy ilyen
emberekkel dolgozhatok az
intézményekben, korabbi sike-
reimet is annak koszonhetem,
hogy a kollégaim gondoztak a
betegeket, torédtek a problé-

A Batthyany-Strattmann Laszld-
dijat Kovacs Erzsébet, a Zala
Megyei Kérhaz nyugalomba
vonul apolasi igazgatdja
vehette at, az linnepségen Pro
Sanitate és Kossuth Zsuzsanna-
dijakat, valamint tobb, miniszte-
ri elismerd oklevelet is atadtak

makkal, és tolmacsoltak fe-
[ém, hogy mire van sziiksége
az egészségligynek — mondta
dr. Onodi-Szlics Zoltan egész-
ségligyért felelds allamtitkar,
aki szerint kellenek azok a
napok, amikor a szakma {in-
nepelheti 6Gnmagat, €s kozjogi
értelemben is elismerhetik
azokat, akik személyes példa-
mutatassal jarnak elél.

- Arra késziiliink, hogy
azok a kapacitasok, amik
sokkal inkabb kdtédnek a
szocialis agazathoz, oda
kerliljenek - tért at a napi
aktualitasokra a szakpoli-

Azokat koszontjiik, akik egész
évben toretlendl végzik munka-
jukat - mondta Schmittné
Makray Katalin tiszteletbeli
fapolo, a MAE tinnepségének
fovédnoke

tikus. Megnyugtatta a jelen-
lévéket: senkinek nem kell
aggodnia amiatt, hogy az
atszervezés miatt elvesziti az
allasat, csak a fenntarto val-
tozik majd. Hogy az
egészségligyben ne kelljen
szocialis feladatokat ellatni, a
térvényhozasnak két jogsza-
balycsomagot kell elfogadnia
- folytatta. Hatarozni kell a
megujuld minimumfeltételek-
rél, amelyek kompetencia
szerint hatarozzak majd meg
azokat a személyi és targyi
feltételeket, amelyek a biz-
tonsagos betegellatashoz
sziikségesek a korhazakban.
A jogositasi rendszer kidol-
gozasaban a szakmara,

azaz az Egészségligyi Szak-
mai Kollégium illetékes ta-
gozataira tamaszkodnak
majd. Egy masik jogszabaly-
nak a betegek atadasat kell
majd gordiilékennyé tennie
az egészségligyi és szocialis
intézmények kozott.

- Beirtuk magunkat az
apolas torténetébe, az apolok
napja igazolja, hogy megbe-
cstiltté valik az apoloi hivatas.
Ezt mar Vartok Jozsefné, a
MAE alelnke mondta, és
csatlakozva Bugarszki Miklds-
hoz, aki szerint kiszamithato
életpalyat, képzési és eldme-
neteli rendszert kellene kinal-
ni a dolgozoknak, arra emlé-
keztetett, az egyesiilet évek
Ota hangsulyozza: sziikség
van életpalyamodellre, amely-
nek bevezetése most iddsze-
riibb, mint valaha. At kell
gondolni a szakdolgozoi bér-
tablat és a potlékok rendsze-
rét, mert csak igy lehet ter-
vezhetd az egészségligyi és
szocialis agazatban dolgozok
eldmenetele. Ebben nemcsak
a bérekre, hanem a megsza-
kitas nélkiili munkarendre,

a rendszertelen beosztasra,

a fizikai és pszichés megter-
helésre, valamint a diploma
mellett a felel6sségvallalas
mértékére is figyelemmel kell
lenni, hogy az ellatérendszer
gerincét és tartovazat tovab-
bra is a jol képzett szakdol-
gozok alkothassak. Az apoldi
hivatas presztizsének meg-
tartasa érdekében korma-
nyokon ativelé apolasfej-
lesztési stratégiara van sziik-
ség, hiszen azt tapasztaljuk,
hogy egyre tobb apolasi
feladatot kell elvégeznilik a
szakdolgozoknak, egyre
novekvd betegigények és
technikai kihivasok mellett

- zarta Vartok Jozsefné.

T0



ALVASLET 2016

Az alvatlansag jellemzé tinetei:
- nehéz elalvas
- faradtan ébredés
- nappali aluszékonysag és faradtsag
- gyakori asitas
- nappali alvaskésztetés

Az alvatlansag gyakori kdvetkezményei: a mindennapi teljesit6-képesség
csOkkenésg, az immunrendszer gyengulése, szorongas, betegségek, az
élethossz megrovidilése eés kozlekedési balesetek. Hazankban dramai
modon emelkedik a kozlekedésben resztvevok elalvasi
kockazata és az elalvasos kozlekedeési balesetek szama.
Pedig van lehetéség a kockazatok csdkkentésére, a balesetek
! megeldzéseére.

Megel6zés: a nemzetkdzi alvasdiagnosztikaban uj modszerrdl
és lehetoségrdl van szo, amelynek celja az alvasmindseg

“dff’;, merése, diagnosztizalasa és a megfelel6 alvashoz valé segités.

J A Budapesti Alvaskdézpont az eurdpai alvas standardok

T figyelembe vételével kidolgozott program alapjan felméri és
% diagnosztizalja az alvasallapotot, és ez alapjan, szakemberek

kézremukodésével kinal megfeleld terapiat.

A Benyovszky Orvosi Kézpont/Budapesti Alvaskézpont a World
Association of Sleep Medicine (New York, a ResMed (Ausztralia)
es a Pharma Nord (Dania) szakmai partnere.

Tovabbi részletek: www.orvosikozpont.hu; www.napialvas.hu
Kapcsolat: Budapesti Alvaskézpont, Benyovszky Orvosi Kézpont

Telefon: +36-1/786-3045; +36-30/930-4124

E-mail: info@orvosikozpont.hu
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